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Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Epitészmérnoki Kar

Koltségvetési szabalyzat

Az Epitészmérndki Kar koltségvetése a kar alapvetd gazdalkodasi dontéseit tartalmazza. Célja a varhato bevéte-
lek és kiadasok szambavétele, azok belsd gazdalkodasi egységekre allokalasa, valamint a kari szint(i keretek
tervezése — ezaltal a kari gazdalkodasi folyamatok atlathaté és konzisztens rendszerbe foglalasa.

Altalanos szabalyok

1.§ A BME Koltségvetési szabalyzata értelmében az egyetemi belsé koltségvetés elfogadasat kdvetd legké-

2§

s6bb 30 napon belil a kari tanacsnak egységes elvek alapjan 6sszeallitott kari kdltségvetést kell elfo-
gadni' — melynek megfeleléségét a Kancellaria Monitoring és Kontrolling Osztaly ellendrzi és hagyja jovaZ.
Az eléz8 évi kari koltségvetési beszamolokat a kari tanacsnak legkésébb a targyévi kari koltségvetés tar-
gyalasakor — annak részeként — szintén el kell fogadnia3.

A karhoz kapcsolédd gazdasagi tarsasagok és gazdalkodé szervezetekre vonatkozd eléirasok — 1évén je-
lenleg ilyenek nincsenek — nem relevansak.

Kari koltségvetési egységcsomag

3.§  Akari koltségvetés kotelezd részét képezi a Kancellaria Monitoring és Kontrolling Osztaly (MKO) altal ész-

szedllitott tablazatcsoport — mind a targyévre*, mind az el6zé évred vonatkozdan — tovabba azon adatok
és elemzések, melyeket az egyetemi belsé kdltségvetés erre vonatkozd melléklete megad®.

Kari fétabla
4.§  Akarikoltségvetés kotelez6 része az elbirt szervezeti és pénzligyi séma szerinti attekintd tablazat’. A kolt-

ségvetési kari fétabla e tablazathoz kapcsolodoan, de azzal ,feliilrl kompatibilis” mddon all 6ssze az atte-
kintd tabla egy-egy sorat vagy oszlopat alabontva, hogy a fontosabb kari folyamatok konzekvens mddon
megjelenithetdk legyenek.

A kari fétabla sorai a kar logikailag és gazdalkodasilag elklldnithetd folyamatait jelenitik meg — ebbél ko-
vetkezben a kar minden témaszama csakis a tablazat egyetlen sorahoz kapcsolodhat.

A kari likviditas és tartalék [LT] rovat a kiilonféle jogcimeken befolyd pénzek kezelésére szolgal: ide ér-

keznek a kari bevételek, és innen kerlinek tovabb a kari kdltségvetésben meghatérozott célokra.

a) E keret a kar évkozi miikddését, illetve likviditasat is biztositja, ezért az év kozben hozott dontések
esetén torekedni kell arra, hogy maradvanya ne csokkenjen a tervezett érték ala.

A kar dékani hivatala és doktori iskolai 6nallo témaszammal bird, 6nrendelkezé egységek.

a) A Dékani Hivatal [DH] rovat a kar kozponti adminisztrativ, vezetési szervezeti egységének kereteit tar-
talmazza, melynek fébb tételei a dékani hivatal foglalkoztatottjaihoz kapcsol6do személyi kiadasok, a
hivatali miikodéshez kétédé miikddési kbltségek.

b) Az Epitémiivészeti Doktori Iskola [DLA] és a Csonka Pal Doktori Iskola [PHD] rovatok a kar doktori
iskolainak kereteit tartalmazzak, melyek fébb tételei az iskolak (pl. eljarasi dijakbél, palyazatokbdl szar-
mazo0) sajat bevételei, a mikodéstiket seqitd targyévi kari keret, illetve a tevékenységlikhoz kapcso-
16d6 kiadasok (pl. opponensi dijak, vendégprofesszorok koltségei).
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(10)

(1)

c) A dékani hivatal maradvanya, illetve a doktori iskolak miikddését segité targyévi kari keretek maradvéa-
nyai az év végeén, vagy a kdvetkezd évi koltségvetés részeként visszakeriinek a (2) pont szerinti kari
likviditas és tartalék keretre.

Az elkilonitett keretek [EKK] rovat tobb keret gy(ijtésora, melyek adatait a beszamolé tartalmazza.

a) Néhany kisebb keret miikodése 6nallé logikat kdvet, mely kevéssé érinti a kar gazdalkodasate.

b) A karon atfoly6 palyazatok keretei sajat pénziigyi terviiknek és temezésiiknek megfeleléen mozog-
nak, és a kari kdltségvetéshez tipikusan csak a kari rezsi révén kapcsolédnak.

Néhany keret a gazdalkodas folyamatossagat és biztonsagat szolgalja — amennyiben ezek valamely kari

szintli gazdéalkodasi kockazat kezelésére nem elegenddek, a kari vezetésnek valsagtervet kell kidolgoznia,

és a Kari Tanacs elé terjesztenie.

a) Abelsé megelélegezés [BM] a karon belill mikddé forgoalap pl. palyazatok eléfinanszirozaséra — mi-
vel ez csakis karon bellli keretmozgasokat tartalmaz, a kar kils6 helyzetét nem befolyésolja.

b) A dékani tartalék [DT] az elére nem tervezett kiadasok fedezetéll szolgald alap, melynek felnaszna-
lasa dékani hataskdrben torténhet.

c) Akarirezsi [KR] kerete az egyetemnek atandé bevételaranyos befizetések rendezésére szolgal.

Az oktatasi-kutatési egységek [OK] rovat a kar tanszékeit fedi le.

a) Arovat alapvetden a kari kdltségvetés, illetve a rezsi® révén kapcsolodik a kari keretekhez.

b) A kari kdltségvetés tanszékekre osztott keretén, és a karon belli elszdmolésok egyenlegein (pl. rezsi,
likviditasi kdlcson) tul a rovatban szereplé keretmozgasok a tanszékek adatszolgaltatasan alapulnak,
és az altaluk tervezett sajat bevételek, keretatadasok, és kiadasok egyenlegeit tartalmazzak.

Az attekintd tablazat oszlopai a gazdalkodasi egységek pénzligyi tervének alapvetd tételeit tartalmazzak.

A maradvany el6z0 évrél rovat a gazdalkodd egységek MGR szerinti maradvanyait mutatja.

a) Az [ME] érték az egységek névleges, megeldlegezéssel egyiitt vett maradvanyainak tényadata, me-
lyek dsszege a kar egyetemi koltségvetés szerinti maradvanyaval egyenld.

b) Az [MEE] érték az egyetemi megelblegezés, melyet negativ eléjellel kell szerepeltetni, mivel a valos
sajat maradvany valojaban ennyivel kevesebb az [ME] értéknél™.

c) Az [MEB] érték a kari belsé megelblegezés, melyet a megelblegezést kapo egységeknél negativ, a
bels6 megelblegezés sorban pozitiv el6jellel kell szerepeltetni — 6sszegilk a teljes oszlopra nulla.

d) A gazdalkodd egységek (és a kar) ,nettd” maradvanyat a fenti harom érték dsszegzése adja.

A targyévi allami finanszirozas [AF] az egyetemi koltségvetés szerinti kdltségvetési tamogatas, mely a

kari elszamolasi rendnek megfeleléen telies egészében a kari likviditas és tartalék keretre érkezik, és a

kari kdltségvetés keretében kerlil tovabbosztasra'!.

A targyévi varhato sajat bevétel a gazdalkodd egységek 1.§ szerinti becsiilt adatain alapszik.
a) Az [SBO] és [SBK] érték az egyetemen kivUlrél varhatd oktatasi és egyéb bevételek dsszege.
b) Az [SBE] érték a karon kivUlrél varhaté egyetemen bellili (nem rezsikoteles) keretatadasok 6sszege.

Az atcsoportositas karon belll a kar bels6 keretmozgasait mutatja tébb oszlopra bontva — az egyes téte-

leket eléjelesen szerepeltetve, hogy dsszeglk a teljes oszlopra nulléra adédjon.

a) Az [KVA] érték a kari kdltségvetésben szerepld keretatadasokat mutatja, ahol az egyes egységeknek
atadott kereteket a kari miikddési keret fedezi.

Példaul ha a jegyzetértékesitési forgokeret terhére Uj jegyzet nyomtatésara keriil sor, az annak eladasabdl szarmazo késébbi
bevétel automatikusan visszatoltddik ugyanezen keretre.
A BME szo6hasznalataban a rezsi az altalanos koltségekhez vald bevételaranyos hozzajarulasi kotelezettséget (is) jeloli.
Amikor a megel6legezés fedezete befolyik, annak dsszege a bevételt ndveli, am ugyanakkora dsszegben a megelélegezési allo-
manyt is csokkenti. Ha pedig a megeldlegezés fedezete mégsem folyna be, akkor azt vissza kell tériteni — hosszabb tavon tehat
ekkor sem marad a szervezeti egységnél.
A kari koltségvetés egyiitt kezeli példaul az allami finanszirozasu és az dnkoltséges oktatast, hiszen ezek a gyakorlatban is
ugyanazon teremben, ugyanazon oktaté vezetésével zajlanak — koltségtik tehat egymastol fiiggetlentil nem kalkulalhatd, legfel-
jebb utdlag, a létszamok alakulasanak ismeretében aranyosithato.
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b) Az [KRI] érték a varhatd sajat bevétel utan szamitott 5%-0s kari rezsi, ahol az egyes egységek rezsi-
befizetéseit a kari likviditas és tartalek keret fogadja.
c) Az egyéb karon beliili keretmozgasok (pl. évkdzi kari likviditasi kblcsdn) sziikség esetén tovabbi oszlo-
pokban jelenhetnek meg.
d) Atanszékek kdzotti (egyazon soron beliil) keretmozgasok a tablazatban nem szerepelnek.
(12) Atargyévi tervezett kiadas a gazdalkodo egységek 1.§ szerinti becstilt adatain alapszik.
a) A[TKR] érték a varhatd sajat bevétel alapjan szamitott egyetemi rezsi dsszege.
b) A [TKE] érték a karon kiv(li, egyetemen beliili keretatadasok varhatd 6sszege (a [TKR]-en fellil).
c) A[TBK], [TKH] és [TKD] érték az egyetemen kivilre irdnyuld bér-, egyéb személyi és dologi (,nem-
személyi”) kiadasok varhaté dsszege.
(13) A maradvany varhato6 érteke a gazdalkodd egységek év végére varhaté maradvanyat mutatja.
a) Az [MZE] érték az év végén varhatdan fennallo egyetemi megelblegezés, melyet pozitiv eléjellel kell
szerepeltetni, mivel a kdvetkezé évi koltségvetésben a kar [ME] maradvanyaként fog megjelenni.
b) Az [MZK] érték az év végén varhaté kari bels6 megelblegezés, melyet a megelblegezést kapo egyseé-
geknél pozitiv, az dnrész-fedezeti alapnal negativ eldjellel kell szerepeltetni (az oszlop dsszege nulla).
c) Az [MZ] az egységek névleges, megelblegezéssel egyiitt vett maradvanyainak év végére varhato ér-
téke, mely a tablazat 6sszes el6z6 oszlopanak 6sszegzésével adadik.
5.§ Akari kdltségvetés tartalmazza a targyévben varhat6 kari bevételek és kiadasok tablazatait, utobbi része-
ként részletezve a kari stratégiai célokat szolgalo kereteket.

(1) Az adatok konzisztenciaja érdekében a bevételek és kiadasok tablazatanak minden értékérdl meg kell
adni, hogy a 4.§ szerinti kari fétabla mely sorahoz és oszlopahoz kapcsolédik.
A gyakorlatban kétféle parositas fordulhat el6.
a) Akar bevételei és kiadasai a kari likviditas és tartalék keret valamelyik oszlopaban jelennek meg.
b) A Kkari kdltségvetés keretmozgasai a karon beliili atcsoportositas valamelyik soraban jelennek meg,
mely keretmozgasok dsszegének ellentettie a kari likviditas és tartalék keretet terheli.

(2) Akiadasi oldal keretei — a tanszékekre osztott keretek kivételével — éves keretdsszegként kezelenddk, és
eltéré egyedi dontés hianyaban esetleges év végi maradvanyuk a kar maradvanyat néveli.
a) Akeretek maradvanyanak rendezése trténhet akar évvégi maradvanyuk tényleges atvezetésével,
akar ugy, hogy az ott maradt kerettel automatikusan csdkken targyévi tamogatasuk.
b) Amennyiben egy keret esetében a felhasznalas mar a kovetkezd évi kari koltségvetést megel6zéen
sziikségessé valik (pl. elsd féléves dsztondijak), a zavartalan miikodés érdekében — a kari gazdasagi
vezetés dontése alapjan — az elézd évivel azonos keret feltételezhetd.

(3) Amennyiben azt a kar helyzete lehet6vé teszi, a kdltségvetésben fedezetet kell biztositani a kari haszna-
latd teriiletek és oktatasi eszkdzok felljitasara.

Koltségvetési algoritmus

6.§ Akarikoltségvetési algoritmus mind szerkezetében mind belsé aranyaiban automatikusan kéveti a BME
hasonlé koltségvetési algoritmusanak mindenkori valtozasait mind az allami finanszirozas, mind a karra
harulé egyetemi koltségek elosztasa tekintetében.

(1) Az egyetemi szabalyoktdl valo tartos eltérés csak az egyetemi algoritmus kari sajatossagokhoz adapta-
lasa érdekében, a szikséges és elégséges legkisebb mértékben alkalmazhato.

(2) Az egyetemi szabalyoktdl valo atmeneti eltérést indokolhat valamely egyetemi szabalyvaltozas kari beve-
zetéséhez szilkségesnek itélt felkészlilési idd biztositasa.

7.8  Akari koltségvetési algoritmus az elébbiekkel azonos szerkezetben, hasonlé szabalyok alapjan kezeli
mind a kari szint(i sajat bevételek, mind a kari koltségek és kiadasok elosztasat.

8.§ Atudomanyos pontok [TP] rovat esetében az e jogcimen a karra jutd brutto keretet kell allokalni az egye-
temi algoritmus szerinti pontok tanszékekre val6 tovabbosztasaval.

(1) Az egyetemi 130%-0s hatérértéket tullépd tanszékeknél a limit feletti pontszam 50%-a veendd figyelembe.
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A doktorandusz [DR] rovat esetében az e jogcimen a karra jutd brutt6 keretet kell allokélni az egyetemi
algoritmus szerinti pontok tanszékekre vald tovabbosztasaval (nem-kari hallgato esetén a karra osztva).

Az oktatasi arany 130%-at meghalad¢ értéknél a limit feletti pontszam 50%-a veendd figyelembe.

Az esetleges kulfoldi koltségtéritéses vagy Stipendium Hungaricum programban részt vevd doktorandusz
hallgatokat is itt kell masfélszeresen beszamitani, és ennek fedezetéll e kari keretet ndvelni kell, minden
ilyen hallgaté utan az egyetemi kalkulaciobdl adodo doktoranduszi normativa 150%-aval.

A nyelvi kompetencia [NY] rovat az e célra meghatarozott keretet a MAB altal tamasztott nyelvi feltétele-
ket teljesitd, az angol nyelvii képzésben targyfeleldsként szamba vehetd, féallasu, mindsitett oktatok
szédma szerint allokalja a tanszékekre (részmunkaidd esetén a részmunkaidd aranyaban), az angol felsé-
foku nyelvvizsgat kétszeres szorzéval szamolva.

Az oktatasi arany 130%-at meghaladé értéknél a limit feletti pontszam 50%-a veendd figyelembe.

A kari TDK keret [TDK] a kari kdltségvetésben e célra meghatarozott keretet allokalja a tanszékekre a
koltségvetési évet megel6z6 év TDK és OTDK eredményei aranyok alapjan.

A TDK esetén a felosztas alapja a tanszéken késziilt, és az észi konferencian bemutatott dolgozatok
szama, ami a témavezetd(k) tanszéke alapjén, aranyositva keril a tanszékeknél elszamolésra. A tanszé-
ken készillt 3., 4., 5. és 6. TDK dolgozat 1-es, az ennél alacsonyabb és magasabb sorszamu dolgozatok
degressziv szorzéval szamitanddk.

Az OTDK esetén a keretet a dijazott dolgozatok (beleértve a kiildndijas munkakat is) alapjan kell felosz-
tani, a témavezetok alapjan tanszék(ek)hez rendelve. Az 1. dolgozat teljes, az ennél magasabb szamu
dolgozatok degressziv szorzéval veendok figyelembe. Amikor a megelézé évben nem volt OTDK-konfe-
rencia, a teljes keret a TDK szabalyoknak megfeleléen keril felosztasra.

Allami finanszirozdsi és kéltségtéritéses oktatds

12.§

14.§

A sajat kari hallgaté [KH] és allami finanszirozasu oktatas [AO] rovatok, valamint a koltségtéritéses okta-
tas koltségtéritéses képzések kerete [KT] rovat egylittesen adja a fedezetét a kari regularis oktatas alap-
jan tanszékekre osztott kereteknek.

A fenti mddon kialakitott keretek egyrészt a magyar és angol nyelv(i oktatas (hallg.szam x normaarany x
kredit) aranyaban [OK], masrészt a targybonusz szamitas alapjan [TB], harmadrészt az angol nyelvi kép-
zés személyi feltételeit tamogatd [NY] rovaton kerill a tanszékekre. [KH+AO+KT]=[OK+TB+NY]

A sajat magyar nyelv(i kari (normazott, allami) oktatott hallgatok, és a kari (norméazott, allami) sajat hall-
gatok rovat alapjan a karra juto keretek alapjan megvalasztott kari bonusz-arany: .12

A bénusz-arany alapjan meghatarozhatd, hogy az allami finanszirozast angol nyelvii képzés és a koltség-
téritéses magyar nyelv(i képzés keretének mekkora hanyada kertil a targybénusz alapba, illetve hogy a
koltségtéritéses angol nyelvii képzés bonusza (és személyi [NY] kerete) mekkora plusz forrast igényel.

Az oktatas [OK] rovat a regularis magyar és angol allamilag finanszirozott és koltségtéritéses képzések
keretében oktatott normalt kreditszamot allokélja a tanszékekre.

Az oktatott kreditek meghatarozasahoz nyelvenként, azon bellil pedig képzés'® és finanszirozasi forma
szerint bontva meghatarozhatok az egyes targyakra esé kreditszamok (HxK). A karon beliili elszamolas-
ban R=50%-0s aranyban alkalmazzuk az egyetemi szabalyzatban a kilfoldiek szamara EUR-ban vagy
USD-ban meghirdetett képzések esetére vonatkozd emelt normaszorzokat (Nepk=(Nawe-1)XR%+1).

A General Course targyai esetében a kreditszamnak a heti 6raszam felel meg.

Az adott képzés és forma keretét az azon korben oktatott tanszéki kreditek aranyaban kell felosztani, az
egyes tanszékekre jutd kereteket pedig ezek dsszegzése alapjan kell meghatarozni.

A targybonusz [TB] rovat a bonusz-arany alapjan meghatarozott keretet allokalja a tanszékekre.

12 Az egyetemi koltségvetés szerinti arany a nagyobb aranyban beoktaté karok oktatasat is tartalmazza.
3 3N-A0, 3N-MO, 3N-00, 3N-MUI, 3N-MT, 3N-MFV, egyéb magyar, illetve 3NAAO, 3NAMO, 3NAQO, egyéb angol.
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(1) Atérgybonusz egy folytonos, monoton csokkend fliggvény alapjan kertl kiszamolasra: minél nagyobb a
targy hallgatoi Iétszama, annal kisebb az egy hallgatora jutd bonuszpont, ugyanakkor minden tovabbi hall-
gato pluszbevételt jelent.

(2) A magyar illetve angol nyelv(i eléadasok illetve gyakorlatok stlyszama S=( A°xF /L)W

a) A° e« névleges alaplétszam, a ,normal” kurzusméret szimbolizal6 alapszam a nagyobb létszdmu kurzu-
sok bonuszértékeinek meghatarozésahoz

b) F «félévszam, annak figyelembe vételére, hogy a targy eléadasa 1 vagy 2 félévben lett meghirdetve

c) L e névieges létszam, mely eléadasok és egyben tartott gyakorlatok esetén az el6zé évi Neptun sze-
rinti hallgatoszam, egyéb gyakorlatok esetén egy konszenzusos ,normal” létszam (L = A" )."

d) v+ (gamma) tényez6, a sulyszam-flggvény ellaposodasat szabalyozo érték

e) az eléadasok maximalis sulyszama 100%

f) agyakorlatok silyszama mindig az adott tipust gyakorlat ,normal” stlyszama: S"=( A°/A")

(3) Egy targy magyar és angol nyelv(i nyers targybonusz értéke az eléadasok és gyakorlatok szama szerint
aranyositott sulyszam és az oktatott kreditszam szorzata: TB°= (eaxSea + gyxSgy) / (€a + gy) x HxK
a) atargybdnusz nem terjed ki minden tantargyra (diploma, magyar valaszthaté targyak...)

(4) Az egyes képzések eltéré strukturajanak kiegyenlitése érdekében az sszesitett nyers targybdnusz érté-
ket az adott képzéshez tartozo kreditérték (HxK) alapjan normalini kell's, az egyes tanszékekre jutd kerete-
ket pedig ezek dsszegzése alapjan kell meghatarozni.

(5) Atargybdnusz elszamolasanak alapja a magyar és angol képzés y tényezéjének, illetve az egyes gyakor-
lattipusok A" értékeinek megéllapitasa, valamint a targyak elszamolasi szabalyainak meghatarozasa.

15.§ Az oktatasi tablazatban rendezhetd a tobb tanszék egyuttmiikddésében oktatott targyak oktatasi és targy-
bonusz értékeinek megosztasa.

Koéltségallokdlads, csillapitas, likviditds

16.§ Atanszéki terlletek [TK-T] koltségét a hasznalt terliletek aranyaban kell a tanszékekre osztani, a kari te-
riletek [TK-K] és kari 4ltalanos [KAK] koltséget a tanszékek bruttd 6sszbevétele aranyaban kell allokalni.

17.§ Acsillapitas a tranziens tényezék okozta tanszéki likviditasi nehézségek csokkentésére szolgal.

(1) Amennyiben az egyes tanszékek netto (altalanos- és teriletkoltség levonasa utani) keretének az el6zé
éves (esetleges kés6bbi korrekciok utani) értékre vetitett aranyvaltozasa és a csillapitasi kozépérték k-
l6nbsége meghaladja a £5%-ot, azt korrigalni kell. A kdzépérték alapesetben megegyezik a tanszékek
Osszesitett keretének valtozasi aranyaval, attdl szlikség esetén legfeliebb oly mértékben tér el, hogy a
csillapitasi szabaly minden tanszékre érvényesithet6 legyen.

(2) Az dsszesitett keret +11,11°% ill. -9,09'% feletti valtozasa esetén a tanszéki keret és a kdzépérték hanya-
dosa 100+4,5% ill. 100+5,5% kozott kell maradjon.

(3) Acsillapitas nem (nem automatikusan) vonatkozik azon esetekre, amikor a valtozas nem tiikrézi a tan-
szék pénzigyi helyzetének valos valtozasat. 't

(4) Acsillapitas korlatozottan vonatkozik a tudomanyos pontokra: az el6zé évi kari koltségvetésben at kell
vezetni az egyetemi koltségvetésben elszamolt ki- €s belépdket, és az igy korrigalt tanszéki keretek adjak
a csillapitas bazisat.!”

18.§ Amennyiben az egyetemi gazdalkodasi rend altal megkivant bérfeltéltés kari szinten likviditasi nehézséget
okoz, a kdltségvetés idején a tanszékekre allokalt keretek a tanszékek koltségvetési aranyanak megfele-
l6en kerlinek meghatarozasra, azzal a megkotéssel, hogy egy tanszék csak akkor kaphat dologi keretet,
ha mar minden tanszék allami finanszirozasu bérkerete feltdltésre keriilt.

4 Egyben tartott eldadasok esetén értelemszeriien a targyak osszlétszamat kell figyelembe venni.

5 A targybonusz minden képzésnél aranyos az adott képzés HxK kreditmennyiségével.

6 Példaul plusz terlilet hasznalatba vétele tanszéki sajat bevételt termeld tevékenység céljabal.

7 Aki- és belépdk egyszerre valtoztatjak a bevételi és a kiadasi oldalt, ami megalapozatlan also és felsd csillapitashoz vezethetne.
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Amennyiben a tanszékek bérkerete nem tolthetd fel telies egészében, a tanszékeket a sajat vezetdik altal
Osszeallitott likviditasi terv alapjan harom csoportba kel sorolni:

»A«  nincs likviditasi probléma, a tanszék sajat forrasbol képes feltélteni bérkeretét,

»B«  likviditasi hiany mutatkozik, de a teljes évre tervezett bevétel fedezi a kiadasokat,

»C«  ateljes évre tervezett bevétel nem elegendd a tanszéki kiadasok finanszirozasara.

A »B« csoportba sorolt tanszékek kotelesek negyedévente beszamolni anyagi helyzetiikrél a kari vezetés-
nek. Ha valamely tanszék gazdalkodasa nem fenntarthaté (példaul a tanszéki tartalékok tulzott mértéki
felélése kevés sajat bevétel miatt), akkor automatikusan a »C« csoportba sorolodik at.

A »C« csoportba ker(lt tanszékek vezetdi az atsorolas utan egy héten belll kdtelesek olyan gazdalkodasi
tervet késziteni, melyet végrehajtva tanszékiik besorolasa »B«-re valtozik, akér azon az aron is, hogy ja-
vaslatot tesznek a Dékannak az elbocsatanddk korére. A »C« tipusu tanszéken minden nem kotelezé bér-
kifizetést (jutalmak, kiegészitések, tanszékvezetdi potlék kari része, stb.) azonnal meg kell sziintetni.

A munkaviszony megsziintetése miatt keletkez6 koltségek 50%-anak fedezésére igénybe vehetd a kari
likviditasi tartalék.'® A koltség 50% feletti részét, vagy ha elére nem lathaté okbol valik sziikségessé az
alap igénybevétele, azt kolcsonként kell tekinteni, melyet aranyosan, hataridét kitizve vissza kell fizetni.
A tanszékvezetd altal kidolgozott gazdalkodési tervrél a tanszékvezetdi értekezlet véleményének kikérése
utan a dékan dént. Amennyiben a terv nem tamogathato, a tanszékvezeté megbizasat a dékan visszavon-
hatja, és maga dolgoz ki javaslatot a helyzet komplex rendezésére.

Az EPK koltségvetésében barmely tamogatasra méltonak itélt célra tamogatasi keret allithato fol.

Barmely keret felhasznalasa csak a megfeleld elosztasi, felhasznalasi és garancialis szabalyok elfoga-
dasa utan, azoknak megfelelen térténhet.

Alapesetben a keret felosztasa az igénybe vételre a hatariddig jelentkez6, és a feltételeknek megfeleld
szervezeti egységek bruttd koltségvetési bevétele aranyaban torténik (a jellemzéen tobbévente igénybe
vett keretek tuligénylése esetén a jelentkez6k kdzétti rangsorolaskor az elébbi arany sulyozandé az
igénybe vétel Ota eltelt évek szamaval, és az utolso tiz évben felhasznalt keret reciprokaval).

Keret felnasznalésa csak a kar vezetése altal jdvahagyott pénziigyi terv, kdltségbecslés alapjan torténhet.
A keret igénybe vételének feltétele lehet a megfeleld 6nerd.

Visszatéritendd keret esetén elvaras, hogy az igényld varhatéan képes legyen az ltemezett torlesztésre.
A fel nem hasznalt keret automatikusan visszaszall a karra.

A cél nem teljesitése esetén a keret — alapesetben évi 5% mértékl kamattal — visszajar.

Amennyiben egy tanszék megelblegezések nélkil szamitott elézd év végi ,maradvanya” (azaz az év vé-
gén a témaszamain lévé szabad keretek dsszege) eléri el6z6 évi ,személyi” plusz ,nem-személyi” kiada-
sainak 50%-at, a tanszék vezetbje legkésbbb a targyévi kari koltségvetés elfogadasaig tervet készit(het)
a maradvany egészének vagy egy részének tervezett felhasznalasara.

A felhasznalas célja a tanszék humanpolitikai fejlesztési tervének, a tanszék tudomanyos, alkotéi tevé-
kenysége ndvelésének illetve az oktatasi-kutatasi infrastruktlra tanszéki szinti fejlesztési elképzeléseinek
megfeleld tartalmi lehet.

A felhasznalasi tervrél a tanszékvezetdi értekezlet és a kari gazdasagi bizottsag véleményének kikérése
utén a dékan dont.

A felhasznalasi terv elfogadasa esetén az a kari koltségvetés mellékletét képezi, és az attol valo eltérésre
csak ujabb Kari Tanécsi dontés esetén van lehetéség.

Az ilyen tamogatast elnyert tanszékek létszamat az kdvetkezé harom évben a kari vezetés nyomon koveti, hogy csak indokolt
esetben (pl.: tovabbi nyugdijazas) keriiljon sor yj felvételre.
Vis maior helyzetnek tekinthetd példaul egy az év vége felé beérkezd kovetelés, kotelezettség, melynek adott évben torténd ki-
egyenlitésére nincs mod, a kdvetkezd évben viszont kigazdalkodhato.
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215§

(1)

Az elfogadott terven feliili rész, vagy elfogadott terv hidnyaban a fenti modon kalkulélt 50% feletti rész a
targyévi kari koltségvetés keretében a kari jovo alap keretére kerdl.

Az EPK koltségvetésében a kdvetkezé kereteket 4llitja fel. 20 21

jovd alap  HR, PR tamogatésara, a tudomanyos és alkot6i tevékenység 6sztdnzésére szolgald keretek

a) fokozatszerzés « féléves ,alkotoi szabadsag” - felelés: TDH

- tanszékek tdmogatasa a kies6 oktatdk helyettesitésében MTA doktori vagy habilitacid esetén adjunk-
tusi, PhD/DLA fokozat esetén tanarsegédi hat havi fizetésnek megfelel6 keret atadasaval

b) publikaciok « objektiv kdltségek téritése - felelés: TDH

- WOS, Scopus, Scimago, ICONDA adatbazisokban indexelt folydirat pozitiv, befogadé biralata esetén
page fee, Open Access dijak téritése

- MTA kovetelményeinek megfelelé konferenciacikk esetén a konferencia részvételi dijanak téritése

— nemzetkdzi tervpalyazati részvétel tamogatasa

c) dijazott TDK munkak publikalasa * objektiv kdltségek téritése > felelds: TDH és KTDT elnbk

- 1.és 2. dijas TDK dolgozatok publikélasénak tamogatasa, konferencia cikk esetén konferencia részvé-
teli dij, szallas és utazas tamogatasa a hallgatd és a témavezetd részére

d) konferenciaszervezés és vendégelbadas tamogatasa * objektiv kdltségek téritése - felelés: TDH

— akarhoz kéthetd, érdemi kiilfoldi részvétellel megvaldsuld, a Periodica Polytechnica Architecture folyd-
irathoz kézirat benyujtasat eredményez6 konferenciak szervezésnek részleges tamogatasa

- kulféldi vendégel6addk meghivasa

e) Periodica Polytechnica Architecture elismertségének javitasa - felel6s: foszerkeszté

- folyoirat Iathatsaganak novelése

- technikai feladatokat ellatd munkatarsak dijazasa

f) Doktori Iskolak sikerességének tAmogatasa > felelésok: doktori iskolak vezetbi

g) nyelvi kompetencia fejlesztése - felelés: NDH

— szervezett angol nyelvi tovabbképzés a megfeleld nyelvtudas elérése érdekében

- sikeres nyelvvizsgak tAmogatasa

h) adminisztratorok szakmai tovabbképzése > felelés: Dékan

i) jegyzettamogatas -> felelés: ODH & NDH

— magyar és angol nyelv, elektronikus és papiralapu jegyzetek elkészitésének tamogatasa

i) jelenlét, kapcsolatfejlesztés tamogatasara szolgalo keretek

- kiadvanyok, honlap, kozépiskolas programok - felelés: Dékani Hivatal

- kiallitasok tamogatasa - felel6s: Dékan

- kari reprezentativ kiadvany elkészitése > felelés: Kari vezetés

— Hauszmann- és Szentkiralyi dijak koltségei > felelés: Dékan

k) témavezetdi keret > felelés: TDH

) kivalosagi, illetve szocialis alapu hallgatoi tamogatasok

ingatlan alap > felel6s: kari ingatlanfelelés és/vagy az illetékes tanszékvezetd

- kari atalakitasok, teremfelujitasok, atbutorozasok

- tanszékek/laborok felljitasanak tamogatasa ¢ 20% tamogatas * 60% kdlcson  20% onrész

20

21

BME KSZ 10. § (2) ¢) ,A ,Kari bevételek” személyi allomany szerint kalkulalt 6sszegét alapul véve, keriljion meghatarozasra ka-
ronként egy keret6sszeg az alabbiak szerint. Amennyiben a targyévet megel6z6 év oktober 15. és a targyévet megelézé 3. év
oktober 15. kézdtt eqy kar allami dszténdijas alap, mester és osztatlan képzésben résztvevik dsszesitett létszama csékkent, ak-
kor a csGkkenés dsszesitett mértékével meg kell szorozni (2018-ban maximum 5%-kal) az adott kar személyi allomany szerint
szamitott ,Kari bevételét”. A karok minimum az igy meghatarozott kari keret6sszeg erejéig forditanak kéltségvetési, vagy sajat
bevételes forrasokat a kbvetkez0 célokra: oktatas-marketing, kbzépiskolakkal, kézépiskolésokkal valo kapcsolattartas, felkészit6
tanfolyamok, tanulas-el6segit6 és felzarkoéztatd programok, tehetséggondozas, kari dszténdijak. A nevesitett programokat és a
kapcsolddo kiadasokat a kari koltségvetésben be kell mutatni.”
BME KSZ 14. § (2) Ha egy kar lemond az adott évi csillapitasrol, akkor a ,csillapitas 6sszegét visszakapo karok legalabb ennek a
mértékeéig kitelesek koltségvetési, vagy sajat bevételes forrasokat beruhazasra, feltjitésra, labor- és oktatas-fejlesztésre forditani;
ezeket a kari koltségvetésekben (majd azokrol sz616 beszémoldkban) tételesen be kell mutatniuk.”
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(3)

végzbs 6sztdndij alap - felelés: Dékan
a) Szeg0 Vilma hagyatékanak mélto felhasznalasa « végz6s hallgatok dsztdndija?

Kiegészito szabalyok

22§

23§

24.§

25.§

26.§
(1)

(2)
(3)

A szocidlis hozzajarulasi ado 2017. évi mérséklése miatt keletkezett megtakaritasra valo hivatkozassal az
EMMI altal tavaly kirott zarolési kotelezettségnek a BME belsé koltségvetése szerint a karra esé része kari
megtakaritasokbol keriilt megel6legezésre, melynek rendezése a targyévi kari kdltségvetésben torténik:
ennek alapja a kar tényleges befizetési kbtelezettségének 50%-a, melyet a tanszékek az egyetemi algorit-
musnak megfeleléen haromévi tényleges (koltségvetési és sajat) bevételeik aranyaban viselnek?,

A szocidlis hozzajarulasi ado 2017-18. évi mérséklése miatt keletkezett 2018. évi megtakaritésra valo hi-
vatkozassal az EMMI altal kirétt elvonasnak a BME belsé koltségvetése szerint a karra es6 része felerész-
ben kari keretbdl kerUl rendezésre, a kart érint6 elvonas méasik felét a tanszékek viselik, a vonatkozd egye-
temi kalkulaciés szabaly szerint haromévi 6sszesitett (koltségvetési és sajat) bevételeik aranyaban?.

A kozponti szolgaltatasok még elfogadhatd minimalis szintjének és a BME infrastruktira miikodéképessé-
gének fenntartasara a BME éltal Iétrehozott Egyetem-fenntartasi Alap (EFA) targyévi feltoltése kari keret-
b6l kerll rendezésre azzal, hogy a targyévi kari befizetés felét a kdvetkezd évi kari koltségvetés sorén a
tanszékek viselik, a vonatkozd egyetemi kalkulaciés szabaly szerint eléz6 évi maradvanyaik és sajat bevé-
teleik, valamint targyévi koltségvetési bevételeik dsszegének kari aranyaban?,

A ,hallgatdi befizetések elmaradésa” esetére elbirt befizetési kotelezettséget a kari likviditas és tartalék
keret terhére kell teljesiteni?.

A koéltségvetés mellékletei:

a kari kltségvetés tablazatai

a) kari f6tabla | kari és tanszéki koltségvetések

b) kari kbltségvetési algoritmus

C) kariegységcsomag el6zé évi tény, és idei terv tablazatai

kari tajékoztatd — a kari beszamolét kiegészité adatokat bemutaté tablazatok és abrak
egyetemi tajékoztatd — koltségvetési adatokat bemutaté tablazatok és abrak

2018. aprilis 10.

22

23
24
25
26

BME KSZ. 17.§ (8) Szegd Vilma 6roksége atmenetileg a Likviditasi és tartalékalapba kertilt. (...) 2018. junius 30-ig tisztazni kell az
orokség belsd jogosultjait, és az sszeg felhasznalasi modjat. Megjegyzés: a Kancellaria kérésének megfeleléen az EPK 2017.
évi koltségvetése kapcsan elkésziilt a Szegd Vilma hagyatékanak felnasznalasara vonatkozé Dékani Utasitas tervezete, melyet a
kar el6szor elektronikusan, majd 2017. 04. 19-én nyomtatott formaban is eljuttatott a kancellariariara — azéta jovahagyasra var.
BME KV. I1.3. 14. tablazat > EPK pontositott kerete: 39,965 MFt /2 597,19 MFt - 6,7%.
BME KV. I1.3. 15. tablazat - EPK tervezett kerete: 59,735 MFt / £ 890,40 MFt - 6,7%.
BME KSZ.9.§ (2) « BME KV. Il.2.e. 12. tablazat - EPK tervezett kerete: 37,720 MFt / X 594,78 MFt = 6,3%.
BME KSZ. 9.§ (3) ,Amennyiben a Hallgatéi befizetések ("kiiloneljarési dijak") Likviditasi és tartalékalapba érkezé dsszege nem éri
el a 150 millio Ft-ot, az abbdl hianyz6 6sszeget a karok keretatadassal kételesek kipbtolni. Ennek elszamolasa a targyév koltség-
vetési zarasanak keretében trténik. A hidnyzo dsszeg felosztasanak alapja a nappali teljes idejii képzésen résztvevd kari hallga-
tok marcius 15-én és oktdber 15-én a FelsGoktatasi Informacids Rendszerbe lejelentett 1étszamanak szamtani atlaga.”
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