A docensi kinevezés kiegészitd feltételei
a BME Epitészmérnoki Karan

Elfogadta a Kari Tanacs 2014. méjus 28-i iilésén.

A Kar érdeke a tudomanyos-miivészeti-szakmai munka szinvonaldnak emelése, a vezetd
oktatok szakmai szinvonaldnak magas szinten tartdsa és mérhetdsége. Ennek megfelelden a
Kari Tandcs a Fels6oktatdsi torvényben és a BME Humanpolitikai Szabalyzataban foglaltak
mellett az alabbi kdvetelményeket hatarozza meg.

Kinevezéskor
A jeldltnek meg kell felelnie az alabbi kdvetelmények mindegyikének:

- Legyen tagja a Magyar Tudomanyos Akadémia vagy a Magyar Miivészeti Akadémia
koztestiiletének.

- A kiilénb6z6 habilitacidés minimum kovetelmények — a tételes publikécios elvarasokon kiviil —
valamelyikének legalabb felét teljesitenie kell.

- Az OHV szerint az utols6 3 év atlagaban nem lehet a kari rangsor utols6 egyharmadéban és az
atlaga sem lehet 3-ndl kisebb.

- Rendelkeznie kell a Kar valamely oktatdsi nyelvén magas szintli eldadoképes idegen
nyelvtudéassal a MAB aktudlis kovetelményei szerint.

A docensi alkalmassag folyamatos kovetelményei

Kari Tandacs javasolja a Dékannak, hogy a Felsdoktatasi torvényben és a BME Humanpolitikai
Szabalyzataban foglaltak mellett az aldbbi folyamatos alkalmassagi kovetelményeket
érvényesitse az egyetemi docenseket illeten.

- A tudomanyos-alkotod tevékenységet mérd, az MTA doktori szabalyzata szerinti Q érték 3
évenként legaldbb 1 ponttal ndvekedjen.

- Az OHV keretében ¢érkezett oktatoi értékelések atlaga (minimum 5 vélasz esetén) az utolséd
harom év alatt nem eshet ketténél tobbszor a kar munkatarsaira érkezett Gsszes értékelés alsod
felének atlaga ala.

- Atmeneti feltétel: az 0j kinevezési feltételek hatalybalépésétdl szamitott 4. év végéig, tehat
2018 decemberéig minden docensnek teljesitenie kell a kinevezési kdvetelményeket.

- Aki nem teljesiti a fenti harom pontban foglalt kovetelmények mindegyikét az munkakorébol
felmenthet6. Amennyiben a mindsitett valamilyen részteriileten (oktatds, szakmai vagy
tudoméanyos munka, kari feladatok) kiemelkedden teljesit, ugy egy alkalommal a mindsités
eredményét annak alapjan feliil lehet irni.

Az értékelésnél figyelembe veendo tovabbi szempontok:

A folyamatos alkalmassagi kovetelményeket teljesitettnek kell venni az alabbi esetekben, ha a
docens :



- A vizsgalt iddszakban az ¢év oktatdja szavazason (OHV dijas, az ¢év eldadodja,
gyakorlatvezetdje, korrektora) az elsé harom helyezett kozott volt.

- A folyamatos alkalmassagi kovetelményekben szerepld Q értékszam novekmény felét kell
teljesitenie a docensnek és az atmeneti feltételt 2020. december 31-ig kell teljesitenie, ha a
vizsgalt idészakban legalabb 1 évig dékanhelyettes, vagy a dékani hivatal vezetdje volt.

Az ellenérzés modja:

Kinevezésekkor a feltételeket a palyazo céliranyos kimutatdsai alapjan az arra kirendelt
véleményez0 bizottsdg ellendrzi. Amennyiben a tevékenys€ég pontozésara, megitélésére
vonatkozoan a bizottsadgban nincs egyetértés, akkor az illetékes kari HBDT véleményét kell
kikérni.

A folyamatos kovetelményeket — a fent felsoroltakat ¢és az aktudlis Humanpolitikai
Szabalyzatban foglalt Osszes tobbit - a tanszékvezetonek kell ellendriznie a torvényi
eldirdsoknak megfelelden kétévenként kotelezéen végrehajtandd mindsitések soran, amelynek
anyagat le kell adnia a dékannak. Tanszékvezetdk, dékanhelyettesek és a hivatalvezetd esetén a
mindsitést a dékan végzi.

Az elso ellendrzésre 2017. december 31-ig kertil sor, és az ezt megeldzd 3 év feliilvizsgalatakor
2013. januar 1-t6l kell figyelembe venni a teljesitéseket. Tajékoztatasi célbol minden
tanszékvezetének 2014. december 31-ig a fentiek alapjan meg kell vizsgalnia a tanszéki
docensek teljesitményét, €s az eredményt kdzolni kell az érintettekkel.

A Kari Tanacs felhivja a Dékant, hogy egy év multan értékelje a tapasztalatokat, és tegyen
javaslatot az esetleg sziikségessé valo modositasokra.

Budapest, 2014. majus 28.
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