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A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a BME
Szervezeti és Miikddési Rend (tovabbiakban: SZMR) 3. § szerinti felhatalmazas alapjan az Epitész-
mérndki Kar (tovabbiakban Kar) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (tovabbiakban: SZMSZ) az
alabbiakban allapitja meg.

1.§
(1)

(2)

(3)

2.§
(1)

I. rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az SZMSZ hatalya és tagozddasa

Jelen SZMSZ hatélya kiterjed a Kar valamennyi szervezeti egységére, a Kar valamennyi foglal-
koztatottjara, valamint a Karral hallgatoi jogviszonyban allé személyekre (tovabbiakban: hallga-
tok).

Az SZMSZ az Egyetemi SZMR mellékleteként csak a Kari sajatossagokat tartalmazza, igy a kett6
egyuttesen hatarozza meg a Kar szervezeti és miikodési rendjét. E szabalyzatokon kivul a Kar
miikodését és eljarasrendjét meghatarozo, illetve a kari folyamatokhoz kapcsolodo egyes tovabbi
kérdéseket az egyetem honlapjarol elérhetd Egyetemi Humanpolitikai Szabalyzat (tovabbiak-
ban: HSZ), és mas szabalyozd eszkozok, illetve a 23.§ -ban meghatarozott, és a kari honlapon
megtalalhatd kari szabalyozd eszkdzok tartalmazzak.!

Az SZMSZ-nek elvalaszthatatlan részét képezik a mellékletek, amelyekre a mellékletben rogzi-
teni kivant szabalyozasi tartalom megjelolésével torténik utalas.

A Kar

A Kar az SZMR 4. § alapjan az Egyetem egyik oktatasi és kutatasi, innovacios, alkotdé miveészeti
tevékenységet, illetve a kozvetlenul kapcsolodd kiegészitd tevékenységeket végzd atfogo szerve-
zeti egysége. A Kart az SZMR 4. § (1) alapjan a dékan vezeti, akinek altalanos feladat és hatas-
korét az SZMR 31. §-a rogziti.

A Kar alapadatai:
a) név: )
magyarul:  Epitészmérnoki Kar
angolul: Faculty of Architecture

németll:  Fakultét fiir Architektur
franciaul:  Faculté d’Architecture
oroszul: ApxumekmypHbIl ®aKynbmem

) rovidités:  EPK (cirill betiikkel: EMK)
c) székhely: 1111 Budapest, XI., Miiegyetem rakpart 3.
) levélcime 1111 Budapest, Miegyetem rkp. 3. K. ép. |. em. 23.
) Dbélyegzé:  korbélyegzG Magyarorszag allamcimerével, felirata:
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM,
Epitészmérndki Kar, Dékan
f)  AKaraz Egyetem alapito kara, jogelédjének alapitasi éve 1782.2

A Kar nevet, jelkepeit, arculatanak meghatarozoé elemeit az SZMR 2. § (5) szerint az Egyetemi
Arculati Kézikonyv szerint kell hasznalini:

a) aKardékanja tnnepélyes alkalmakkor dékani lancot visel, melynek érmén Ybl Miklds arc-
képe lathatd

b) a Kar zaszl6janak alapszine téglavoros
c) akari korpecsét hasznélatat a 3.§ (6) szerinti dékani utasitas szabalyozza.

1

2

Az SZMR, a HSZ, és mas, az SZMSZ-re is kihato tovabbi egyetemi szabalyok relevans pontjait jelen SZMSZ fligge-
|éke tartalmazza, mely fliggelék azonban nem képezi részét a normaszévegnek, csak a tajékozodast segiti.
Jozsef Ipartanoda (1846), majd Politechnikum (1855) Technikai szakosztalya, késébb (1863) ezen belil mérmdk cso-
port, végul (1871) 6nallé épitészeti tanfolyam.
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(4)

(5)
(6)

3.8

A Kar tevékenységi korei az alabbiak:
a) doktori képzés (PhD, DLA),
) miszaki felséoktatasi osztatlan képzés,
) miszaki felsGoktatasi mesterképzés (MSc),
d) miszaki felséoktatasi alapképzés (BSc),
) szakiranyu tovabbképzeés,

f)  tudomanyos kutatas alapkutatési és alaptevékenységen kivuli alkalmazott kutatasi és fej-
lesztési teruleteken,

g) innovacios szakmai tevékenység a kutatasi eredmények hasznositasa céljabol,

h)  alkoto, kutat6 tevékenység,

) aKartevékenységi koreit a 3. melléklet tartalmazza.

A Kar tevékenységei az Egyetem Alapitd Okiratdban meghatérozott feladatokra terjednek ki.
A Karon foly6 oktatas-kutatasok tudomanytertileti és tudomanyagi besorolasai:

a) Az Egyetemen aKar, illetve a Kari Tanacs altal felhatalmazott mas szervezeti egység jogo-
sult a b) pontban felsorolt képzési terlletek, képzési- és miivészeti agak ala tartoz6 képzés
inditasara és folytatasara, a BME Képzési Kddex (tovabbiakban KK) 5. § szerinti kari kép-
zés iranyitasara, tovabba az emlitett tudomanyagakban és tudomanyteruleteken kutatasi-
fejlesztési, innovacios, valamint szakért6i, tanacsadoi tevékenység végzésére.

b) A Kar altal gondozott, hallgatdi jogviszonnyal jar6 képzések a miszaki képzési terileten,
épitészmeérnok képzési agon:

- osztatlan képzés,

— alapképzés (BSc),

— mesterképzés (MSc),

— szakiranyu tovabbképzések,

— doktori képzések,
telepulésmernoki képzési agon:

— Mesterképzés (MSc).

c) AKar altal folytatott tudomanyos kutatasok tudomanyteriletei és tudoméanyagai:

— Mszaki tudomanyok

— Epitészmérnoki tudomanyok
- Mlvészetek

- Epitébm0veszet

Il. rész
KARI SZERVEZETI FELEPITES

Kari szervezeti egységek

A Kar az SZMR 4. § alapjan oktatasi, tudomanyos kutatasi és innovaciés (a tovabbiakban: okta-
tasi és kutatasi) feladatokat végz6 tanszékekre — melyek kozott a munkamegosztas targyi elvd,
tudomanyteruletek szerinti —, és az oktatas és kutatas iranyitasat segit6 Dékani Hivatalra tagozo-
dik.

A Kar oktatasi és kutatasi szervezeti egységeinek magyar €s angol megnevezését az 1. melléklet
tartalmazza.

A Kar szervezeti felépitésének organogramjat a 2. melléklet tartalmazza.
A szervezeti egységek — jelen SZMSZ rendelkezéseinek figyelembe vételével — tovabbi egysé-
gekre tagozddhatnak.

A szervezeti egységek a jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint megalkotott, a dékan altal
jovahagyott sajat tgyrendjuk alapjan miikddnek.



(6)
(7)

A Kar szervezeti egységei vonatkozasaban a bélyegzéhasznalat rendjét — figyelemmel az Iratke-
zelési Szabalyzatra — dékani utasitas szabalyozza.

A kari szervezeti egységek Ugyrendjét a tanszékvezetd felterjesztésére a dékan hagyja jova, és
dékani utasitasban rogziti. Az tgyrendben az SZMR 3-4, 32-33. és 35-36. §, illetve jelen SZMSZ
rendelkezései figyelembe vételével rogziteni kell (ha azokrél mas szabalyzat nem rendelkezik):

a) aszervezeti egység altal folytatott oktatas és tudomanyos kutatas tudomanyteriileteit és
tudomanyagait,

b) a szervezeti egység igazgatasaval, nyilvantartasi kotelezettségeivel, és egyéb, pl. gazdal-
kodasi és tanulmanyi feladataival 6sszefliggd feladatvégzés rendjét, az ellatott feladatok
munkafolyamatainak leirasat,

c) aszervezeti egység vezetbinek és alkalmazottainak feladat- és hataskorét,

d) aszervezeti egységen bellli egységek, csoportok felsorolasat, és azok miikddési rendjét,
és ezek vezetdi jogainak és kotelességeinek szabalyait,

e) aszervezeti egység vezetdjének munkajat seqitd, javaslattételi és véleményezd joggal fel-
ruhazott értekezlet dsszetételét, feladat- és hataskorét, mikodési szabalyait,

f)  aszervezeti egység helyettesitési rendjét,
g) aszervezeti egység egyetemen belili azon kiviili kapcsolattartdsanak maédjat, szabalyait.

Kari szervezeti egység létesitésére, megsziintetésére, nevének megvaltoztatasara a Kari Tanacs
hatarozata alapjan a dékan tesz eléterjesztést a Szenatusnak.

Karon miik6dé egyéb szervezetek
A Karon az SZMR 10-11-12. § szerint munkavallal6i érdekképviseleti szervek miikddhetnek, me-
lyeket miikodésuk és tevékenységuk tekintetében jogszabalyban rogzitett jogok illetik meg.

A Karon az SZMR 13. § szerint Hallgatoi Onkormanyzat (tovabbiakban: HOK), és Doktorandusz
Onkormanyzat (tovabbiakban: DOK) mikédik, melyek a Szenatus altal elfogadott alapszabalyuk
szerint m{ikodnek.

A Karon a Doktori és Habilitacios Szabalyzat szerint az alabbi doktori iskolak miikddnek:
a) Csonka Pal Doktori Iskola,
b) Epitémiivészeti Doktori Iskola.

III. rész
KARI SZERVEZETI ES MUKODESI REND

A Kar miikodési alapelvei

A Kar a kuildetésének, a fenntartdi és egyetemi elvarasoknak torténd folyamatos megfelelést
eredményezd iranyitasi rendszert miikodtet.

A Kar vezetése egyszemélyi, valamint operativ és stratégiai testlleti részekbdl all.

A Kar egyszemélyi felel6s vezetbje a dékan.

A Kar vezetéséhez sziikséges dontések elokészitésében, meghozatalaban és végrehajtasaban
kari szintl alland6 vagy eseti kari testiiletek mikodnek kozre.

Dékan
A dékannak, mint atfogd szervezeti egység vezetdjének feladat- és hataskare, illetve feleldssége

az SZMR 28. § és 31. § ésa HSZ 74. § (25.§ (2)) bekezdésben foglaltak mellett:

a) akaron folytatott oktatasi tevékenység, kutatbmunka, valamint a publikaciés és innovéacios
tevékenység iranyitésa, ellendrzése, koordinalasa és szervezése,

b) a szabalyzatoknak megfeleld egyuttmiikddés kialakitasa a tobbi Karral és a Kancellariaval
a Kar altal hasznalt helyiségek, épitmények lizemeltetésében, karbantartasaban, felujita-
saban,



c) eljaras és dontés minden olyan kari ligyben, melyet egyetemi szabalyzat, szenatusi, rektori
illetve kancellari dontés, vagy valamely kari szabalyzat a hataskorébe utal,

d) felelésség a kari stratégiai célok teljesuléséért, vezetéként hozott dontéseiért.
(2) A dékani tisztség betoltésére a HSZ 30.§ szerint palyazat dtjan, a munkaltatoi jogokrol sz6lé Rek-
tori-Kancellari K6zés Utasitasnak megfelel6en kerllhet sor.

7.§ Dékanhelyettesek és hivatalvezet6

(1) A dékant munkajaban dékani utasitasban meghatarozott dékanhelyettesek, és a Dékani Hivatal
vezetbje segitiaz SZMR 32. § szerint.

(2) A dékanhelyettesi és hivatalvezetdi tisztség betoltésere a HSZ 30.§ szerint palyazat utjan, a mun-
kaltatoi jogokrol sz6l6 Rektori-Kancellari Kbézos Utasitasnak megfeleléen kertilhet sor.

8.§ Tanszékvezetok és tanszékvezet6-helyettesek

(1) Atanszékvezetdnek, mint szervezeti egység vezetbjének feladat- és hataskorét, illetve feleléssé-
gétaz SZMR 33. § és 35. § rogziti, tovabbi részletes feladat- és hataskorét munkakori leirasa,
valamint a tanszék Ugyrendje tartalmazza.

(2) Atanszékvezetd haromévente, valamint megbizasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak a
sajat és az altala vezetett tanszék tevékenységérdl.

(3) Atanszékvezetd dékani utasitasban eldirt tartalommal és gyakorisaggal adatokat szolgaltat a
tanszék oktatasi, kutatasi, gazdalkodasi teljesitményérdl.

(4) A tanszékvezetd munkajanak segitésére tanszéki értekezletet, illetve tanszéki tanacsot lehet 1ét-
rehozni és miikodtetni az SZMR 34.§ szerint, melynek miikodési rendjét a tanszéki tigyrendben
kell szabalyozni.

(5) Tanszékvezetdi és tanszékvezetd-helyettesi tisztség betdltésére a HSZ 30.§ szerint palyazat ut-
jan, a munkaltatdi jogokrél sz6l6 Rektori-Kancellari K6zds Utasitas szerint kertlhet sor.

9.§ Dékani Tanacs

(1) A Dékani Tanacs (DT) illetékessége féképpen a Kar vezetésével jaro operativ feladatok végre-
hajtasanak kimunkalasa, elkészitése, szervezése illetve elemzések, javaslatok kidolgozasa, il-
letve a 12.§ (1) szerinti véleményezés.

(2) A Dékani Tanacs miikodési rendjét elndke, a dékan dékani utasitasban allapitja meg. A tanacs
tagjai a dékanhelyettesek, a hivatalvezetd, és a kari Hallgatoi Képviselet (HK) elndke. Az (ilé-
sekre a dékan tovabbi személyeket is meghivhat. Az értekezletekrdl emlékeztetd késziil, amely
idérendben dokumentalt a Dékani Hivatalban, és az értekezlet tagjainak betekinthetd.

10.§ Tanszékvezetdi Ertekezlet

(1) A Tanszékvezet6i Ertekezlet (TE) a dékan tanacsado testillete, véleményével segiti a dékant
dontései el6készitésében, feladatai megoldasaban. Humanpolitikai kérdésekben javaslattételi
és/vagy véleményezési jogkore van, stratégiai kérdésekben véleményezési jogkdrrel rendelkezik.

(2) A Tanszékvezetsi Ertekezlet elndke a dékén, tagjai a tanszékvezetdk, valamint tanacskozasi jog-
gal a dékanhelyettesek, a hivatalvezetd, és a dékan altal meghivott esetleges tovabbi személyek.
Az értekezletekrdl emlékeztetd készil, amely idérendben dokumentalt a Dékani Hivatalban, és az
értekezlet tagjainak betekinthetd.

11.§ Képzési Szakbizottsagok

(1) A Képzési Szakbizottsagok (KSZB) a gradualis képzésekkel kapcsolatos feladatokat ellatd ope-
rativ és az oktatas stratégiai kérdéseivel is foglalkozé testletek.

(2) AKépzeési Szakbizottsag 0sszetételét, feladat- és hataskorét a Képzési Kodex (KK) 5. § rogziti.
A Kar altal gesztoralt képzések esetén a bizottsag elndkét és tagjait a dékan javaslata alapjan
Kari Tanacs valasztja. Az elnok mandatuma utédjanak megvélasztasaig, a tagok mandatuma a



kévetkezd Kari Tanacs alakul6 léséig tart, de tetszbleges alkalommal Ujravalaszthatok. A bizott-
sagi tagsag megsziinik, ha a tag egy szemeszter Uléseinek tobb mint felén nem vesz részt.

A Képzési Szakbizottsag 6sszesen (beleértve a killsd szakembert és a szakfeleldst is) leg-

alabb 5, legfeljebb 11 f6bél all; oktatd-kutato tagjai féallasu, teljes munkaidds, mindsitett oktatok
vagy kutatok lehetnek. A Kar altal gesztoralt képzések esetén minden érintett fél képviseletét biz-
tositani kell. A bizottsag Uléseir6l emlékeztetd készul, amely idérendben dokumentalt a Dékani
Hivatalban, és a bizottsag tagjainak betekinthetd. A napirend és a hatarozatok listaja nyilvanos,
ennek pontos eljarasendjét a bizottsag Ugyrendje szabalyozza.

12.§ Kari bizottsagok, testiiletek

(1)

A Kari Oktatasi Bizottsag, és a Kari Gazdasagi Bizottsag feladata a Kar iranyitasanak segité-
sére operativ feladatok ellatésa, és a Kari Tanacs elé keruld, szaktertletikre eso elbterjesztések
véleményezése, melyekkel kapcsolatban modositd javaslatokkal is élhetnek. A bizottsagok sajat
illetékesseégi tertletlikon onallo elbterjesztéseket is tehetnek, melyek esetében a véleményezé a
Dékani Tanacs, és illetékesség esetén a Kar tobbi bizottsaga.
a) A bizottsagok szavazati jogu tagjai:
— a bizottsag elndke az adott terlletért felelés dékanhelyettes,
— a bizottsag oktaté-kutato tagjainak szama legalabb 2, legfeljebb 5 f6, akiket a Kar f6al-
lasu, teljes munkaidés, mindsitett oktatoi és kutatoi korébél a dékan jelolése alapjan a Kari
Tanacs valaszt meg, mandatumuk a kovetkezd Kari Tanacs elso uléseéig tart, de tetszéle-
ges alkalommal djravalaszthatok,
— a bizottsag 0sszlétszaménak negyedét a Kari HK delegalja.

b) A bizottsag hatarozatait a jelenlévd szavazati jogu tagok egyszeri tobbségével, a Kari Ta-
nacs szavazasi rendjének (20.§) értelemszer(i alkalmazasaval hozza meg.

c) A bizottsag Ulésein tanacskozasi joggal részt vehet a dékan, a Dékani Hivatal delegaltja,
illetve az elndk altal a targyalt Ggyekhez kapcsoldddan meghivott tovabbi személy(ek).

A tanszékkel vald informéaciocsere, és a feladatok ésszer(i megosztasa érdekében a tobb
tanszéket érintd témak esetén, vagy ha a bizottsag — sajat, vagy tanszéki kezdeménye-
zésre — ugy dont, a bizottsag kibdvitett Ulést tart, melyre minden tanszék delegalhat egy
tanacskozasu jogu tagot.

d) A bizottsdgok szavazati jogu tagjainal elvaras, hogy tevékenységikkel legjobb tudasuk
szerint az 0sszkari erdeket ervényesitsék, a bizottsag szakteruletére vonatkoz6 egyetemi
és kari szabalyokat ismerjék, és a bizottsagon beluli munkamegosztas szerinti tertleten
onallé munkat végezzenek. A tanszéki delegalt tagoknal elvaras, hogy segitsék a bizottsag
munkajat, biztositsak a bizottsag és a tanszék kozotti informacidcserét, és torekedjenek a
vonatkozo egyetemi és kari szabalyok megismeréseére.

e) A szavazati jogu bizottsagi tagsag megsz(inik, ha a tag egy szemeszter iléseinek tobb
mint felén nem vesz részt.

f) A bizottsag tléseirél emlékeztetd készll, amely idérendben dokumentélt a Dékani Hivatal-
ban, és a bizottsag tagjainak betekinthetd. A napirend és a hatérozatok listaja nyilvanos,
ennek pontos eljarasendjét a bizottsag ugyrendje szabalyozza.

9) A Kari Oktatasi Bizottsag (KOB) illetékessege féképpen a gradualis képzések Tanulma-
nyi és Vizsgaszabalyzatanak és Ugyrendjének véleményezése, a tantargyprogramok és
tantargykovetelmények vélemenyezése, és részvétel az oktatas szervezésében, a kocka-
zatkezeléshez és a kontroll folyamatokhoz tartorozé operativ feladatok ellatasa.

h) A Kari Gazdasagi Bizottsag (KGB) illetékessége féképpen a kari keretek és er6forrasok
felosztasara vonatkozo szabalyok, kilondsen a Kari Kéltségvetési Szabalyzat, a Kari Kolt-
ségvetés, és az egyetemi infrastrukturaval és a gazdasagi tgyvitellel kapcsolatos javasla-
tok véleményezése, a kockazatkezeléshez és a kontroll folyamatokhoz tartorozé operativ
feladatok ellatasa.



(2)

(3)

(4)

13.§
(1)

14.§
(1)

(2)

A Karon t6bb olyan testllet miikddik, melyek létrehozasat és mikddését felsébb szintli szabalyo-
zas irja le. E testlletek 0sszetételét, Ugyrendjét, feladat- és hataskorét az adott szabalyzat rogziti.

a) Akaron miikodo két Tudomanyagi Habilitacios Bizottsag és Doktori Tanacs (THBDT)
a Doktori és Habilitacios Szabalyzat 6.§ szerint miikodik.

b) A Kari Tudomanyos és Miivészeti Bizottsag (KTMB) illetékessége féképpen a kari tudo-
manyos és muvészeti élet szervezése, és a Kari Tanacs elé kerild, szakteruletikre es6
eléterjesztések véleményezése. A bizottsag elndke a tudomanyos terlletért felelés dékan-
helyettes, tagjai a Karon mikodo doktori iskolak vezetdi.

c) A Kari Tudomanyos Diakkoéri Bizottsag (KTDB) a Tudomanyos Diakkéri Szabalyzat

(TDSZ) elbirasai szerint miikodik. A KTDB elndke a TDSZ 5. § szerint egyben tanacsko-
zasi jogu tagja a Kari Tudomanyos és Miivészeti Bizottsagnak.

d) A Kari Felvételi Bizottsag a BME és a Kar Felvételi és atvételi szabalyzatanak eléirasai
szerint mikodik.

e) A Kari Tanulmanyi Bizottsag (KTB) a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ) 4. § el6-
irésai szerint mikodik, 6sszlétszama hat f6.

f)  Akari Doktori Tanulmanyi Bizottsag (DTB) a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ)
173. § elirasai szerint mikodik, 6sszlétszama négy f6.

g) A Kari Kreditatviteli Bizottsag (KKB) a TVSZ 6. § elGirasai szerint mikodik.

h) A Zarévizsga Bizottsagok (ZVB) a TVSZ 152. § el6irésai szerint allnak fel.

i) A Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag (HJB) eseti kari bizottsagai a TVSZ 223. § elGirasai
szerint allnak fel.

)) A Kari Fegyelmi Bizottsag a Hallgatok fegyelmi, kartéritési jogorvoslati szabalyzatanak
eléirasai szerint mikodik.

Szlikség esetén tovabbi bizottsagok is felallithatok, melyek 6sszetételét, hataskorét, és miikddé-
sének szabalyait a létrehozasat elrendelé jogszabaly, vagy egyetemi szabalyzat, illetve a dékan,
vagy kari tanécsi hatarozat allapitja meg.

A bizottsagot annak elndke hivja 6ssze. Ugyrendjét — amennyiben mas jogszabaly vagy szabaly-

zat eltéréen nem rendelkezik — az elndk felterjesztésére a dékan fogadja el, és dékani utasitas-
ban rogziti.

Kari Ertekezlet

A dekan a Kari Tanacs és a Szenatus Kari tagjainak megvalasztasara, vagy egyeb kérdésben
Kari Ertekezletet (KE) hivhat dssze.

A Kari Ertekezlet tagja minden, az SZMR 20. § szerinti munkakdrben foglalkoztatott kdzalkalma-
zott. Az értekezlet Ulését a dékan vezeti.

Kari Forum

A dékan az ltala fontosnak tartott kérdésekben Kari Forumot (KF) hivhat dssze. A férum bér-
mely, a kart érinté kérdésben véleményt nyilvanithat, kotelezd érvényli dontést azonban nem
hozhat.

A Kari Férum tagja minden, az Egyetemmel kdzalkalmazotti jogviszonyban &llg, a karon foglal-
koztatott személy. A forum Glését a dékan vezeti.

Kari Tanacs

A Kari Tanacs (KT) a Karnak — a Szenatus altal atruhazott jogkdrokben eljaré — dontési, javaslat-
tételi, véleményezési és ellendrzési joggal felruhazott vezetd testilete (SZMR 29.§). A KT tagjai-
nak jogallasara, valamint a KT miikodésére az itt szabalyozott eltérésekkel a Szenatus tagjainak
jogallasara, és a Szenatus miikodésére vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni
(SZMR 19. §, 22. §).

A Kari Tanacs 0sszetétele és létszama:



(3)
(4)

(5)

a) A Kari Tandcsnak 36 szavazati jogu tagja van:
— a dékan, aki egyben a Kari Tanacs elndke,
- a Kar tanszékeinek tanszékvezetdi, vagy azok allando vagy eseti meghatalmazottjai,
- 116 a kari szakszervezetek delegalt képviseldje,
- 116 a Doktorandusz Onkormanyzat delegalt tagja,
-9 f6 a Hallgatéi Onkormanyzat delegalt tagjai,
— 16 a Kari Ertekezleten nem képviselt kari kdzalkalmazottak (tovabbiakban: nem-okta-
tok) valasztott képviseldie,
- a Kari Ertekezlet tagjainak (tovabbiakban: oktatok) valasztott képviseldi.

b) A Kari Tanacs ulésein allandé meghivottak:
— az Egyetem rektora,
- a Kar el6z6 ciklusbeli dékanja,
- a dékan-helyettesek,
— a Dékani Hivatal vezetéje, aki egyben a KT titkara,
- a Kar BME Szenatusaba valasztott tagjai,
— a beosztott egyetemi tanarok,
— a Kar képzéseiben érdekelt egyetemi karok képviseldi,
- a KT tiszteletbeli tagjai.

c) AKari Tanacs Ulésein esetenként meghivottként szakmai szervetek és kiilsé intézmények
képviseldi is részt vehetnek.

d) AKari Tanécs Ulésein az érintett témaktdl figgéen alkalmanként meghivottak:
— az oktatast felugyelé Minisztérium képviselbje,
— az épitészmérndk-képzés teriiletén miikddo felséoktatasi intézmények vezetdi,
- az Epitéstudomanyi Egyesiilet elndke.
— a Magyar Urbanisztikai Tarsasag elndke.

A Kari Tanacs valasztott tagjainak mandatuma négy évre szdl, a hallgatdi 6nkorményzat altal de-
legalt tagok megbizatasa legalabb egy, legfeljebb harom évre szdl.

A Kari Tanacsi tagsag megszdnik:
a) amandatum lejartakor, vagy a tag lemondasakor,
b) akozalkalmazotti, illetve hallgatdi jogviszony megsz(inésekor,

c) vezetdi megbizashoz kapcsolodo tagsag esetén a dékani, tanszékvezet6i megbizas meg-
szlinésekor,

d) delegalt tag esetén visszahivasakor,

e) valasztott tag esetén dékanna vagy tanszékvezetévé torténd kinevezésekor, vagy ha egy
szemeszter KT Uléseinek tébb mint felén nem vesz részt.

A Kari Tanacs Ulésére a szavazati jogu tagok az egyes napirendi pontokhoz kezdeményezhetik,
hogy a dékan tovabbi személyeket is meghivjon tanacskozasi joggal.

16.§ A Kari Tanacs oktatod tagjainak megvalasztasa

(1)

A Kari Tanacs oktatd képviselinek valasztasa soran minden, az SZMR 20. § szerinti kari alkal-
mazott valaszthat és valaszthato. A valasztas soran biztositani kell, hogy minden jogosult élhes-
sen szavazati jogaval. A megvalasztott képvisel6knek tevékenységikkel és szavazataikkal leg-
jobb tudasuk szerint az 6sszkari érdeket kell érvényesitenitk.

A vélasztas megszervezésére és lebonyolitdsara a dékan minimum harom fés jelélébizottsagot
kér fel a kar telies munkaidejl féallasu kozalkalmazottai kdzl.

A vélasztas jelolési szakaszaban minden tanszék kollektivaja minimum kett6, maximum négy
tagra tehet javaslatot. A jeldltek allitasa soran torekedni kell az esélyegyenléségre. A jeldltséget
vallal6 jeldltek elzetes listajat a valasztas el6tt legalabb tizendt nappal az érintettek kdrében nyil-
vanossagra kell hozni.

A valasztasra dsszehivott Kari Ertekezleten a jeldllista kiegésziilhet helyszini jeléltekkel, ameny-

nyiben 6k a jeldltséget vallaljak, és azt jelenlévék tobbsége megszavazza.
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(5) Amennyiben a (3), illetve (4) bekezdés alapjan barmely tanszékrol negynél tobb jelolt adodna,
akkor a Kari Ertekezleten elGzetes szavazast kell tartani a négy tanszéki jelolt kivalasztasara.

(6) A Kari Ertekezleten tartott valasztas soran csak az a leadott szavazat érvényes, amelyen ponto-
san a valaszthato képvisel0k szamaval egyenld szamu jelolt van egyértelmlen megjelolve, akik
legalabb a tanszékek felét reprezentaljak.

(7) Atagok a kapott érvényes szavazatok szama szerinti rangsor alapjan keriilnek megvalasztasra.

a) AKT sokszinliségének megérzése érdekében valamely tanszékrél csak akkor keriilhet be
mésodik jeldlt, ha mar minden tanszékrdl bekertlt legalabb egy vélasztott jelolt — feltéve,
hogy van olyan jel6lt, aki a leadott érvényes szavazélapok legalédbb negyedén megjelo-
lésre kerUlt.

b) A beker(lé tagok mellett a leadott érvényes szavazélapok legalabb negyedén megjeldlt je-
6ltek pottagnak mindsulnek.

c) Amennyiben (pl. egy tag lemondasa miatt) ciklus kdzben a KT eléirt Iétszamanak feltolté-
sehez Uj valasztott tagra van szilkség, akkor — az a) pont betartasaval — a szavazatsorrend
szerint kovetkez0 péttag kerllhet be.

(8) Amennyiben a fentiek betartasaval nem tdlthetd fel a Kari Tanacs létszama, akkor jelen paragra-
fus szabalyainak értelemszer(i alkalmazasaval Uj valasztast kell tartani.

17.§ A Kari Tanacs nem oktato tagjanak megvalasztasa

(1) A Kari Tanacs nem-oktatd képvisel6jének valasztasa soran minden, az SZMR 21. § szerinti kari
alkalmazott valaszthat és valaszthato. A valasztas soran biztositani kell, hogy minden jogosult
élhessen szavazati jogaval. A megvalasztott képviselének tevékenységével és szavazataval leg-
jobb tudasa szerint az dsszkari érdeket kell érvényesitenie.

(2) Avalasztas jelolési szakaszaban a szervezeti egységek jeloldlistat llitanak dssze. A szavazas a
szervezeti egységeken, urnas szavazassal zajlik a jelolés szakaszaban véglegesitett jelolélistak
szerint. A szavazast a Dékani Hivatal szervezi és bonyolitja le.

18.§ A Kari Tanacs feladat- és hataskorei
(1) A Kari Tanacs dontési hataskorébe tartozik az SZMR 30. § (1), a HSZ 57. § (25.§ (1)), valamint a
KK 4. § (2) bekezdésben foglaltak mellett:
a) aKar stratégiai céljait tartalmazo tervek elfogadasa,

b)  minden olyan tovabbi ligy, melyet egyetemi szabalyzat, szenatusi, rektori illetve kancellari
dontés, vagy valamely kari szabalyzat a hataskorébe utal.

(2) AKari Tanacs javaslattételi hataskorét az SZMR 30. § (2), és a HSZ 66-67. § hatarozza meg.
(3) AKari Tanacs véleményt nyilvanithat: az SZMR 30. § (3) bekezdésben foglaltak mellett:

a) humanpolitikai kérdésekben a HSZ 32. § eléirasai szerint,

b) aKart érint6 kdltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,

c) illetékességi korébe tartoz6 barmely tovabbi kérdésben.

19.§ A Kari Tanacs miikédési rendje

(1) AKari Tanacs hataskorét elsésorban az tlésein gyakorolja. Személyi kérdéseket kivéve a dékan
kezdeményezésére a Kari Tanacs e-mail utjan is szavazhat, a Szenatus elektronikus szavaza-
sara vonatkozd SZMR 22. § szerinti elGirasai szerint.

(2) AKari Tanacsot a dékan sziikség szerint, de félévenként legalabb harom alkalommal kételes
osszehivni. Az éves Ulésterv szerinti alkalmakon tul a dékan rendkivili Glést is 6sszehivhat.

(3) AKari Tanacsot 15 napon beliil - de 3 napon tul — éssze kell hivni, ha azt a KT tagjainak egyhar-
mada, vagy a hallgatoi 6nkormanyzat elndke a napirend megjelolésével irasban kéri.

(4) AKari Tanacs Ulései az Egyetem foglalkoztatottjai, hallgatoi szaméara nyilvanosak. A KT zart Glést
rendelhet el, amelyen csak a szavazati jogu tagok, valamint az éllandd, és az adott napirendhez
meghivottak vehetnek részt. A Kari Tanacs unnepélyes alkalmakkor nyilvanos Ulést tarthat.
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A Kari Tanacs valamennyi tagja a Kar egészének érdekét szem elétt tartva koteles eljarni, ennek
érdekében a tanacs munkajaban legjobb tudésa szerint kdzremikodni, és annak tlésén teljes
idétartamban részt venni.

A Kari Tanacs tagjait inditvanyozasi, észrevetelezési, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és sza-
vazati jog illeti meg. Az el6terjesztések szabalyaira vonatkozoan az SZMR 45. § szerinti eléirasok
vonatkoznak.

A Kari Tanacs tagjai a KT Glésén napirendtdl fliggetlendl is jogosultak barmely téméban a dékan-
hoz, dékanhelyettesekhez, a KT titkarahoz, tovabba a hallgatdi és doktorandusz dnkormanyzat-
hoz kérdést intézni. Amennyiben az Ulésen a valaszadasra nincs lehetéség, ugy a megkérdezett
30 napon belul irasban koteles valaszolni, és a valaszt a KT minden tagjanak megkildeni.

A Kari Tanacs tagjai a KT Gléseén kivil is irasban barmikor kérdést tehetnek fel a (7) bekezdés-
ben felsorolt személyeknek, akik 30 napon belil irasban kdtelesek valaszolni.

A Kari Tanacs tagjai jogaikat személyesen gyakoroljak. A dékant és a tanszékvezetOket akada-
lyoztatasuk esetén irasbeli meghatalmazas alapjan dékan esetén a kar, tanszékvezetdk esetén
sajat tanszékuk teljes munkaidds féallasu vezetd oktatd-kutatdo munkatérsa helyettesitheti, aki
szavazati joggal rendelkezik.

(10) A Kari Tanacs ulésérdl jegyz6konyv és hangfelvétel készul, amelynek megérzéserdl az Iratkeze-

lési Szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen a Dékani Hivatal gondoskodik.

(11) A Kari Tanacs Ulésének elbterjesztései, jegyzOkdnyvei, hatarozatai és hangfelvételei az Egyetem

foglalkoztatottjai és hallgatoi szamara — az adat- és titokvédelmi rendelkezések figyelembe véte-
lével — nyilvanosak.

(12) A Kari Tanacs jegyzékonyveét az Glést kovetd két héten belil a Kar honlapjan kdzzé kell tenni.

20.§ A Kari Tanacs szavazasi rendje

(1)

A szavazast az elndk rendeli el. Szavazast kérhet a tanacs barmely tagja, elrendeléséhez egy-
szer(i tobbségi szavazas szlkséges. Amennyiben az elbterjesztd gy dont, hogy tobb kérdésrél
azok hasonlésaga vagy tartalmi 6sszetartozasa miatt egybevont hatarozati javaslatot kivan tenni,
ugy a KT ezen kérdésekrdl egy szavazassal dont. A szavazas lehet nyilvanos vagy titkos, az (5)
bekezdésben leirtakat figyelembe véve.

A Kari Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Nem szavazhat az a tag, akit jogsza-
baly, vagy szabalyzat az érintett ligykdrrel 6sszefliggd dontésben dsszeférhetetlennek tart, illetve
az, akitél az ugynek targyilagos megitélése egyéb okbdl nem varhato.

A Kari Tanacs ulése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szézaléka jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalkor tartani kell.

a) Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, aki irasbeli szavazasnal értékelhetetlen szavaza-
tot adott le, vagy szavazogépes szavazasnal nem adott le szavazatot.

b) Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye szempontjabdl figyelmen kivil kell
hagyni.

c) Amennyiben az érvényes szavazatok szama nem éri el a sziikséges hatarozatképességi
kliszObot, ugy a szavazast meg kell ismételni.

A Kari Tanacs hatérozatait altalaban a jelenlévd tagok egyszer( tébbségével (az érvényes szava-
zatok tobb mint fele) hozza meg. Szavazategyenldség esetén a levezetd elndk szavazata dont.
A KT dsszes szavazati jogu tagjai kétharmadanak igenlé szavazataval:

a) javaslatot tehet a Szenatus szaméra a Kari SZMSZ-re, és mddositasara vonatkozdan,
b) kezdeményezheti a dékan visszahivasat.
A Kari Tanacs titkosan szavaz:

a) személyi kérdésekben (tobb alternativ jeldlt esetén a szavazas eredményét csak akkor
szabad nyilvanossagra hozni, ha a testllet mar minden jel6ltrél szavazott),

b) az egyes bizottsagok listairdl (akkor is, ha nem személyenként, hanem a teljes lista elfoga-
dasardl, illetve thmogatasarol szavaz),
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c) mas lgyekben, ha Ugy dont.

(6) Az elbterjesztést az elbterjesztének elektronikus uton, az el6irt formai és tartalmi kovetelmények-
nek eleget téve, doc(x), vagy pdf formatumban a Dékani Hivatalnak kell megkuldenie, az tlés
elétt legalabb hét nappal — kivéve a 19.§ (3) szerinti esetet. Az eléterjesztésekhez — elektronikus
formaban — csatolni kell az el6terjesztéshez adott véleményezé bizottsagi véleményeket.

(7) A Dékani Hivatal a tervezett napirendet és az eléterjesztéseket, és az esetleges kapcsolodod
anyagokat az ulés el6tt legalabb 6t nappal honlapjan nyilvanossagra hozza.

(8) Hataridd utan benyujtott, valamint szébeli el6terjesztéseket és modositd javaslatokat a Kari Ta-
nacs megjelent tagjainak egyszer( tobbségi egyetértésével lehet targyalni.

21.§ A Szenatus kari tagjainak megvalasztasa

(1) A Szenatus kari tagjainak valasztasa soran minden, az SZMR 20. § szerinti kari alkalmazott va-
laszthat és valaszthato. A valasztas soran biztositani kell, hogy minden jogosult élhessen szava-
zati jogaval.

(2) A valasztas megszervezésére és lebonyolitdsara a dékan minimum harom fés jel6lbizottsagot
kér fel a kar telies munkaidejl féallasu kozalkalmazottai kdzdl.

(3) A valasztas jelolési szakaszaban minden tanszék tetsz6leges szamu tagra tehet javaslatot. A je-
I6ltséget vallald jeloltek el6zetes listajat a valasztas eltt legalabb tizendt nappal az érintettek ko-
rében nyilvanossagra kell hozni.

(4) A valasztasra 0sszehivott kari oktatoi-kutatoi értekezleten a jel6lélista kiegészilhet a jeldltséget
vallald, és a jelenlévok egyszerl szotobbségével megszavazott jeloltekkel.

(5) A Kari Ertekezleten tartott valasztas soran csak az a leadott szavazat érvényes, amelyen ponto-
san a valaszthatd képviselok szamaval egyenlé szamu jel6lt van egyértelmlien megjeldlve.

(6) Atagok a kapott érvényes szavazatok szama szerinti rangsor alapjan keriilnek megvalasztasra.

a) Mandatum az els6, és az esetleges masodik forduléban csak az 50%-ot meghaladd érvé-
nyes szavazati arany esetén szerezhetd. Amennyiben a mésodik fordul6 utan is marad
szabad mandatum, a harmadik forduléban a legnagyobb tamogatast eléré jelolt(ek) sze-
rez(nek) mandatumot, illetve szavazategyenl6ség esetén a dékan szavazata dont.

b)  Amennyiben sziikség van masodik illetve harmadik fordul6ra, azokon minimum a még be-
toltetlen mandatumok szdmanal eggyel tobb jeldlt szerepelhet (amennyiben azt vallaljak) —
ennél tobb viszont csak akkor, ha van még olyan jelélt, aki az el6zé forduldban leadott ér-
vényes szavazoblapok legalabb negyedén megjelolésre kertlt, és nem & kapta a legkeve-
sebb szavazatot.

22.§ A Szenatus nem oktato tagjanak megvalasztasa

(1) A Szenatus nem-oktaté képvisel6jének valasztasa soran minden, az SZMR 21. § szerinti kari al-
kalmazott valaszthat és valaszthatd. Az egyetemi valasztéi testilet tagjai (a kari kildottek) va-
lasztasa soran biztositani kell, hogy minden jogosult élhessen szavazati jogaval.

(2) Akari kuldottek valasztdsa az SZMR 21. § szerinti eljarasrendben zajlik. A szavazast a Dékani
Hivatal szervezi és bonyolitja le.

IV. rész
EGYEB MUKODESI SZABALYOK

23.§ AKar iranyitasanak és vezetésének jogi eszkozei
(1) AKariiranyitas és vezetés — jogszabalyokon tuli — jogi eszkozei:
a) Kari SZMSZ,
) Kari Tanacsi hatarozat,
c) adékaniutasitas az SZMR 41. § szerint,
) adékan és dékan-helyettesek altal kiadott korlevelek.
12



(2)

Az (1) bekezdés szerinti dokumentumok nyilvantartasardl és kdzzétételérdl a Dékani Hivatal gon-
doskodik.

24.§ A Karon folytatott képzések alapitasanak, inditasanak, és folytatasanak sza-

(1)

(2)

balyai

A doktori képzés kivételével a Karon folytatott képzések el6készitésének, megszervezésének,
inditasanak és folytatasanak szabalyait az Egyetemi Képzési Kddex (KK) és a BME Tanulmanyi
és Vizsgaszabélyzata (TVSZ) rogziti.

A doktori képzés a Kar altal gesztoralt doktori iskolak keretei kdzott folyik. A doktori képzésrél a
vonatkozo jogszabalyok, valamint a Szenétus éltal elfogadott Doktori és Habilitaciés Szabalyzat
rendelkezik.

25.§ A Kar altal adomanyozott Kitiintetések, cimek

Cimzetes oktatoi cimek: A Kari Tandcs a HSZ 57. § szerinti cimeket adomanyozhat az arra ér-
demesnek itélt, az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem all6, személyeknek.

Jubileumi diszoklevelek: A HSZ 74. § szerint a Kar dékanja arany-, gyémant-, vas, rubin illetve
platina diszoklevelet adomanyozhat annak, aki 50, 60, 65, 70 vagy 75 éve szerezte meg az okle-
velét a Karon. Az adott évben dijazottak névsorat a Kari Tanacs hagyja jova.

Dékani dicséret: A Kar dékanja adomanyozhatja a Kar azon kbzalkalmazottainak, akik a Kar
érdekében jelentds munkat végeztek.

Hauszmann dij: A dijat évente 6t, abban az évben diplomat szerzé hallgaténak itéli oda egy
négy f6s, Kartdl fuggetlen épitészekbdl allo zsiri. A dijat a Kar dékanja adja at a Diplomaoszt6
Unnepségen.

Szentkiralyi Zoltan dij. A dijat évente a Kar egy kiemelkedd oktat6ja kaphatja meg, aki az ok-
tato-neveld munkajaban hiteles személyiség, és akinek a Karon tul is hat6 tudomanyos-szakmai
tevékenységét az egyetemesség jellemzi. A dijra javaslatot a Kar tanszékvezetdi és vezeté okta-
t6i tehetnek. A dijazott személyérél a javaslatok alapjan haromfés kuratérium dont, melynek tagjai
a Kar dékanja, valamint az oktatasi €s a tudomanyos terliletért felelés dékanhelyettesek. A dijat a
Kar dékanja adja at a Kari Tanacs unnepi Ulésén.

Rados Jen6 emlékérem: Az érmet az épitészettorténet, épitészetelmélet és miiemlékvédelem
teriletén kiemelkedé alkoto, kutato és oktatd munkat végzé szakember kaphatja. Odaitélésérdl
egy haromtagu kuratérium dont, melynek tagja a Kar dékanja, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia illetékes bizottsaganak elndke, és a Kar illetékes tanszékének delegaltja. Az emlékérmet a
Kar dekanja adja at a Kari Tanacs ulésén.

Szeg6 Laszl6 Varosépitési Osztondij: Szegd Vilma hagyatékanak felhasznalasa révén, a ha-
gyomanyozé szandékanak megfelelden, végzos hallgatoknak adhaté dsztdndij az Egyesiilt Alla-
mokban, az Egyesiilt Kiralysagban, Franciaorszagban, Svédorszagban, vagy Izraelben folyta-
tando varos- vagy terlletrendezéssel kapcsolatos tanulmanyok tamogatasara. Az dsztondijat a
rektor nevében a dékan itéli oda a biraldbizottsag véleménye alapjan, a Kari Tanacs altal elfoga-
dott eljarasrend szerint.

26.§ A Karhoz kapcsoléddéan miik6do alumni testiilet és alapitvany

(1)
(2)

A Kari Oregdiak Testiilet (KOT) célja, hogy dsszefogja a Kar végzett hallgatéit annak érdekeé-
ben, hogy tarthassak a kapcsolatot egymassal, és a Karral.

A Hazai Korszerii Epitészmérnék Képzésért Alapitvanyt a kar korabbi oktatéi maganszemé-
lyek civil szervezeteként hozték létre. Az alapitvany célja, hogy 6sszefogja mindazokat a hazai és
kllfoldi személyeket, vallalkozdkat, vallalatokat, szervezeteket, intézményeket, amelyek tamogat-
jak a hazai korszer(i épitészmérndk képzést, hozzajarulnak a Kar anyagi, targyi, technikai, infra-
strukturalis feltételeinek megdrzéséhez, fejlesztéséhez, hatékonyabba tételéhez. Az alapitvany a
befoly6 tamogatasokbol az alapitd okirataban leirtak szerint tamogatja a hallgaték szakmai mun-
kajat, segiti a magas szinvonall munkavégzéshez sziikseges feltételek megteremtését.
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27.§ Torvényességi feliigyelet

(1)

(2)

A dékan torvényességi felligyeletet gyakorol a Kari iranyitas és vezetés jogi és mas eszkozei fe-
lett. Ennek keretében minden olyan Kari jogi, vagy mas eszkozt — kivéve a Kari Tanacs hataroza-
tait —, amely ellentétes magasabb szint(i jogi és més eszkozzel, megsemmisit. A KT jogszabaly-
sértd intézkedése esetében a dékan a rektorhoz fordul.

A Kari Tanacs megsemmisit minden olyan a Karon, illetve Kari hataskorben m(ikodé tanacs, tes-
tulet altal hozott dontést, hatarozatot, intézkedést, amely jogszabalyt, Egyetemi vagy Kari sza-
balyzatot, Szenatusi vagy Kari Tanacsi hatarozatot sért.

28.§ Vegyes és zaro rendelkezések

(1)

(2)
(1)

A jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben a BME mas szabalyzatainak, igy kilondsen
az SZMR és a HSZ rendelkezéseinek értelemszeri alkalmazasaval kell eljarni.
A mddositott SZMSZ a Szenatus éaltal torténd elfogadast kovetd napon Iép hatalyba.

Jelen szabalyzatot az Epitészmémdki Kar Kari Tanacsa 2016. november 30-i iilésén megtar-
gyalta és elfogadasra javasolta. Az SZMSZ hatélyba |épésével hatalyat veszti minden olyan Kari
szabalyzat, mas rendelkezés, mely e szabalyzattal ellentétes.

Budapest, 2016.

Molnar Csaba DLA
dékan



1. melléklet
AZ EPITESZMERNOKI KAR SZERVEZETI EGYSEGEI

Az Epitészmérnéki Kar szervezeti egységeinek felsorolasa, magyar és angol megnevezései, gazdal-
kodasi (MGR) és tanulmanyi (Neptun) rendszerben hasznalatos kodjai a hagyomanyos sorrendben:

a) Epitészeti Geometria és Informatika Tanszék
angolul: Department of Architectural Geometry and Informatics
kédok: 101+ AG

b) Epitéstechnolégia és Epitésmenedzsment Tanszék
angolul: Department of Construction Technology and Management
kédok: 102 « EK
c) Epitészettorténeti és Miiemléki Tanszék
angolul: Department of History of Architecture and Monument Preservation
kodok: 103« ET
d) Epiiletenergetikai és Epiiletgépészeti Tanszék
angolul: Department of Building Energetics and Building Service
kédok: 105+ EG

e) Epiiletszerkezettani Tanszék
angolul: Department of Building Constructions
kédok: 106 « ES

f)  Ipari és Mezégazdasagi Epiilettervezési Tanszék
angolul: Department of Industrial and Agricultural Building Design
kodok: 108 « IP

g) Kozépiilettervezési Tanszék
angolul: Department of Public Building Design
kodok: 109+ KO

h) Lakéépiilettervezési Tanszék
angolul: Department of Residential Building Design
kddok: 110 « LA

i)  Rajzi és Formaismereti Tanszék
angolul: Department of Graphics, Form, and Design
kédok: 111 *RA

j)  Szilardsagtani és Tartészerkezeti Tanszék
angolul: Department of Mechanics, Materials and Structures
kodok: 112+ ST
k)  Urbanisztika Tanszék
angolul: Department of Urban Planning and Design
kodok: 113+ Ul
)  Dékani Hivatal
angolul: Dean’s Office
kodok: 114« DH



2. melléklet

AZ EPITESZMERNOKI KAR ORGANOGRAMJA
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3. melléklet
AZ EPITESZMERNOKI KAR TEVEKENYSEGI KOREI

A BME Alapit6 Okirataban felsorolt kormanyzati funkcié szerint megjel6lt alaptevékenység kari tevé-
kenységek alabontasa a 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet 3. sz. mellékletének szakfeladatok rendje
alapjan az alabbi:

Szam
6.
581100
581400
581900
8.
711000
712109
712203
712204
712209
721911
721912
721913
721971
721972
721973
749010
749040
749050
9.
823000
12,
854123
854161
854163
854223
854243
854263
854273
854284
854292
13.
855400
855900
855945
856020

Szakfeladat megnevezése

KIADOI TEVEKENYSEG, TAVKOZLES, INFORMATIKA
Konyvkiadas

Folyoirat, id6szaki kiadvany kiadasa

Egyeéb kiadoi tevekenység

SZAKMAI, TUDOMANYOS, MUSZAKI TEVEKENYSEG
Epitészmémaki tevékenység, miszaki tanacsadas
Egyeb, hatosagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
Fizikaitulajdonsag-vizsgalat

Osszetett miiszaki, elektronikai rendszer vizsgalata
Egyéb, miszaki vizsgalat, elemzés

Matematikai alapkutatas

Matematikai alkalmazott kutatas

Matematikai kisérleti fejlesztés

Miszaki tudomanyi alapkutatas

MUszaki tudomanyi alkalmazott kutatas

Mszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés

lgazsagUgyi szakérti tevékenység

K+F tevékenységekhez kapcsolodo innovacid

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevekenyseg
EGYEB SZOLGALTATASOK

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
FELSO SZINTU KEPZES, FELSOOKTATAS
Felséoktatasi szakképzés - Mliszaki képzési terulet
Szakiranyu tovabbképzés

Felsboktatasba felvettek felzarkoztatd képzése
Alapképzés - Mszaki képzési terllet

Mesterképzés - Miszaki képzeési terulet

Osztatlan képzés - Mliszaki képzési terlilet

Doktori képzeés - Mliszaki képzési terulet

Doktori képzeés - Mlivészet képzeési terilet

Kifuté rendszerben egyetemi képzés

EGYEB OKTATAS

Kotelezd szakmai tovabbképzés

Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas

Iskolarendszeren kiviili ISCED 6 szint(i OKJ-s képzés
Pedagogiai szakmai szolgaltatasok
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