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A hallgatoi fizetési kotelezettségek esetén nyujthato kedvezményekkel kapcsolatos eljarasrend-
6l sz6l6 9/2019. (VIIL. 15.) szadmu rektori és kancellari kozos utasitas 4. § (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Szervezeti
¢s Miikodési Rend 41. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezo
utasitast adom ki:

1. § [Az utasitds célja, értelmezési és végrehajtasi elvei]

(1) A jelen Utasitas célja, hogy egységes szempontrendszer kialakitasaval biztositsa a
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) té-
ritési és juttatasi szabalyzatarol szol6 1X./3./2018-2019. szdm szenatusi hatarozat
(a tovabbiakban: TJSz) 10. §-aban, valamint 14. § (7) bekezdésében foglaltaknak
valo megfelelést az Epitészmérnoki Kar (a tovabbiakban: Kar) vonatkozasaban.

(2) Jelen Utasitas rendelkezéseit

a) az Egyetem tanulmanyi és vizsgaszabalyzatardl szold X./10./2015-2016. szamu
szenatusi hatarozat (a tovabbiakban: TVSz) és a TJSz; tovabba
b) a hallgatodi fizetési kotelezettségek esetén nytjthatd kedvezményekkel kapcsola-
tos eljarasrendrol szo616 9/2019. (VIIIL. 15.) szamu rektori és kancellari k6zos uta-
sitas (a tovabbiakban: RKKU)
rendelkezéseivel 6sszhangban kell értelmezni.

(3) Ha a jelen Utasitas eltér6 kovetelményt nem tamaszt, akkor a hataridok szamitasara,
a dontés alakjara, tartalméara és kozlésére, a kérvények elbiralasara a TVSz, a TJSz
¢s az RKKU rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

2. § [Az utasitas hatdlya]
(1) A jelen Utasitas személyi hatalya kiterjed
a) az Egyetemmel hallgat6i jogviszonyban allo6 minden olyan személyre, aki a Kar
altal gondozott valamely képzés hallgatdja a TISZ 2.§ (1)-(3) bekezdése szerint
(a tovabbiakban: hallgato);
b) a Karral részismereti képzési jogviszonyban all6 személyre;
c) aKarral vendéghallgatoi jogviszonyban allo személyre;
d) adékanra és az oktatasi tigyekért felelés dékanhelyettesekre; és
¢) aKari Tanulményi Bizottsag (a tovabbiakban: KTB) elndkére és tagjara.
(2) A jelen utasitas targyi hatalya az 6nkoltség és a tobbletkreditdij mint fizetési kotele-
zettség kapcsan adhato fizetési kedvezményekre, az erre iranyuld kérelmek elbirala-
sara vonatkozo eljarasra terjed ki.

3. § [Fizetési kedvezmények fedezete]

(1) Az alap-, osztatlan- és mesterképzési szakok hallgatoinak fizetési kotelezettség aloli
teljes vagy részleges mentessége fedezetéiil tanulmanyi félévenként a (6) bekezdés
szerinti keretosszeg legfeljebb 80 szazaléka, de legfeljebb 3.000.000 forint fordit-
hato.

(2) A doktori képzésben részt vevd személyek fizetési kotelezettség aloli teljes vagy
részleges mentessége fedezetéiil tanulmanyi félévenként legfeljebb 2.000.000 forint
fordithato a Kar sajat bevételeinek terhére (a hallgatot befogado doktori iskola tana-
csanak javaslatara, a hallgatot befogado doktori iskola bevételei alapjan).

(3) A szakiranyu tovabbképzésben részt vevo személyek fizetési kotelezettség aloli tel-
jes vagy részleges mentessége fedezetéiil tanulményi félévenként legfeljebb
1.000.000 forint fordithato a Kar sajat bevételeinek terhére (a hallgatot befogado
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szakiranyl tovabbképzésért felel0s szervezeti egység (tanszek) vezetdje javaslatara,
a hallgatot befogado szakiranyt tovabbképzés bevételei alapjan).

(4) A részismereti képzési és vendéghallgatoi jogviszonyban allo személyek fizetési ko-
telezettség aldli teljes vagy részleges mentessége fedezetéiil tanulmanyi félévenként
a (6) bekezdés szerinti keretosszeg legfeljebb 5 szazaléka, de legfeljebb 200.000
forint fordithato.

(5) A tobbletkreditdij esetében adhaté fizetési mentesség fedezetéiil a (6) bekezdés sze-
rinti keretosszeg legfeljebb 15 szazaléka szolgal.

(6) Az (1), (3)-(5) bekezdés szerinti személyeknek fizetési kedvezményt tanulmanyi fél-
évenként a Karon az dnkdltséges oktatasi formaban résztvevo hallgatok kiirt, a meg-
el6z6 két félév atlagaban szamitott, onkoltségi dija legfeljebb 10 szazalékaig, a Kar
sajat bevételeinek terhére lehet engedélyezni.

(7) Az (1)-(5) bekezdés szerinti tényleges, féléves keretdsszegeket a dékan hatarozza
meg ¢s a Kar honlapjan az adott a tanulmanyi félév szorgalmi idészakanak elsé nap-
jat tizendt nappal megel6zden kozzéteszi.

(8) A (1); (4) és (6) bekezdés szerint meghatarozott és (7) bekezdésben kozzétett keret-
Osszegeket - figyelemmel a fizetési mentességet igényld személyek 1étszamara — a
dékan atcsoportosithatja.

4. § [Fizetési kedvezmények kozos szabdlyail]

(1) A Kar altal a TJSz 10. § (2) bekezdése szerinti onkoltségi dijakat a képzés megkez-
désének id6pontja szerinti felsorolasban a kari honlap erre a célra szolgalo hivatalos
weboldala tartalmazza (https://www.epitesz.bme.hu). Ugyanezek az adatok megta-
lalhatok a  Kozponti  Tanulmanyi  Hivatal  hivatalos  weboldalan
(http://lwww.kth.bme.hu) is a ,,Gyakran ismételt kérdések” meniipontban.

(2) Ha az 6nkoltségi dij a szemeszterben két részletben keriil kirovasra: és az 1. részlet
az alapdij, a 2. részlet pedig az adott félévben felvett kreditekkel aranyos kreditdij,
akkor az 1. részlet megfizetése az aktiv félévre torténd beiratkozas feltétele.

(3) A mas szabalyzatban a fizetési mentességre, részletfizetésre, valamint a fizetési ha-
taridé modositasara (a tovabbiakban: halasztas) iranyul6 kérelem benyujtasara meg-
hatarozott hatarido jogveszto.

5.§ [Onkoltségi dij megfizetése aloli mentesitésre vonatkozé szabdlyok]

(1) Az 6nkoltség alapdijabdl teljes vagy részleges mentesség kizardlag esélyegyenld-
ségi alapon, a Hallgat6i Esélyegyenldségi Bizottsag javaslatanak csatolasaval kérel-
mezhetd Neptun kérvényben (RKKU 3. § (4) bekezdés).

(2) A fix onkoltségi dij, illetve az alapdijbodl és kreditdijbol allo 6nkdltségi dij kredit-
aranyos részének csokkentését a hallgaté Neptun kérvényben kérelmezheti kétféle
szempont szerint (a két szempont szerint kiilon-kiilon vagy egyiittesen is kérelmez-
het6 a kedvezmény):

(a) az utols6 két aktiv féléveében elért tanulmanyi eredményei alapjan,
(b) szocialis szempontok alapjan.

(3) A kiilonboz6 szempontok szerinti onkoltségi dij csokkentések Osszeadddnak, a
csokkentés mértéke azonban nem haladhatja meg a kiirt kreditdij 6sszegét.

(4) A kedvezmény mértékére a Kari Tanulmanyi Bizottsag tesz javaslatot, a tényleges
kedvezményrdl a dékan hoz dontést.

(5) A kedvezmény kizarélag arra a tanulmanyi félévre szol, amelyben a Hallgaté az
onkoltség dijecsokkentési kérelmet benyujtotta.
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(6) A TJSz 12. § (4) bekezdése szerinti tobbletkreditdij csak kreditaranyos részt tartal-
maz, erre a dijtipusra kedvezmény kérelem a RKKU 7. §-ban leirtak szerint az erre
a célra szolgald Neptun kérelmekben adhat6 le. Az adhaté kedvezmény szempont-
rendszere és mértéke megegyezik az 6nkoltségi dij kreditaranyos részére vonatkozo
szempontrendszerrel és mértékkel.

(7) A részleges fizetési mentességet ezer forintra kerekitve kell meghatarozni a kereki-
tés szabalyai szerint.

(8) Ha a fizetési mentesség szamitott mértéke a fizetési kotelezettséget, vagy a fizetési
kotelezettség azon részét, amelyre mentesség adhatdo meghaladnd, akkor a fizetési
mentesség mértéke a fizetési kotelezettségre vagy annak mentesitéssel csokkenthetd
részére vonatkozik (visszatérités kizarasa).

6. § [Részletfizetésre és halasztasra vonatkozo szabdlyok]

(1) Az onkoltségi dij elengedése vagy mérséklése tekintetében megadott kedvezmény
mértékétol fiiggetleniil a Hallgatd Neptun kérvényben kérelmezheti az 6nkoltségi
dij mindkét részlete esetében a megfizetések hataridejének modositasat és a tételek
tobb részletben torténé megfizetését (RKKU 3. § (3) és (4) bekezdések).

(2) Az RKKU 3. § (9) szerinti dontéshozo a fix dij, az alapdij, illetve a kreditdij halasz-
tasra iranyul6 kérelmet — a (3)—(4)bekezdésben foglalt kivételekkel —

a) aKTB javaslata szerint hagyja jova, ha az eredeti és a modositott fizetési hatarido
kozott negyvenot napnal kevesebb van és fizetési hataridé nem késébbi, mint a
vizsgajelentkezés kezdetét megel6z6 nap; vagy

b) legfeljebb negyvenot nap halasztast engedélyezve vagy a fizetési hataridot vizs-
gajelentkezés kezdetét megel6z6 napban meghatarozva hagyja jova, ha az eredeti
kérelem, illetve a KTB javaslata ezt meghalad6 halasztasra iranyult.

(3) Az alapdij esetében legfeljebb harminc nap halasztas engedélyezhetd.

(4) Az alapdij kivételével ugyanazon fizetési kotelezettség tekintetében legfeljebb két-
szer engedélyezhetd halasztas.

(5) Onkoltség esetében a részletfizetésre iranyuld kérelem targydban az RKKU 3. § (9)
szerinti dontéshoz6 a kérelmet akkor hagyja jova, ha az abban foglalt fizetési hatar-
1d6k és a fizetendd dij megosztasa a TISz 10. § (8) bekezdésében foglaltaknak meg-
felel.

(6) Tobbletkredit dij esetében részletfizetés akkor engedélyezhetd, ha annak Gsszege a
harmincezer forintot meghaladja.

(7) Tobbletkredit dij vonatkozasaban halasztas esetén a fizetési hataridé legkés6bbi
napja a vizsgajelentkezés kezdetét megel6z0 nap, részletfizetés esetén az utolso
részlet fizetési hatarideje a vizsgajelentkezés kezdetét megel6z6 nap.

(8) Lejart hataridejii fizetési kotelezettség esetén halasztas vagy részletfizetés nem en-
gedélyezhetd.

(9) Kérelem alapjan torténé részletfizetés esetén
a) a fizetendo dij legfeljebb 6t részletre bonthato; és

b) a részlet fizetési hataridejének modositasa ijabb kérelem alapjan nem engedé-
lyezhetd.

7. § [Fizetési kedvezmények szamitasanak szabalyai]
A fizetési kedvezmények szamitdsanak kari szabdlyait az 1. szamt melléklet tartalmazza.



8. § [Zdro rendelkezések]
(1) Jelen utasitas a kancellari egyetértés megadasanak napjat kovetd napon 1ép hatalyba
¢és rendelkezéseit a hatalybalépését kovetden indult eljarasokban kell alkalmazni.

(2) Jelen utasitas hatalyba Iépésével egyidejiileg hatalyat veszti az 6nkoltség/koltségté-
rités csokkentésének lehetséges modjairol és az erre vonatkoz6 kérelmek elbiralasa-
nak rendjérdl szolo 2/2016. (07. 23.) szamu Dékani Utasitas.

(3) Jelen utasitast az Epitész Kar Dékani Hivatala gondozza.

(4) Jelen utasitas megtalalhatd és letoltheté az Epitészmémoki Kar honlapjan, a
https://www.epitesz.bme.hu/egyetemi-kari-szabalyzatok-utasitasok-tajekoztatok

oldalon.
(5) Jelen utasitas hivatalos rovid megjelolése: EPK-Fk-DU.

Budapest, 2020. februar 4.

Dr. Alfoldi Gyérgy
dékan

Egyetértési zaradék a hallgatoi fizetési kotelezettségek esetén nyujthatd kedvezményekkel
kapcsolatos eljarasrendrdl sz616 9/2019. (VIIL 15.) szdmu rektori és kancellari kozds utasités
4. § (3) bekezdés alapjan

Budapest, 2020.02.07.
Egyetértek:

Kotan Attila Bertalan
kancellar



1. melléklet a 1/12020. (1.??.) szamu dékani utasitashoz

A fizetési kedvezmények szamitasanak szabalyai az Epitészmérnoki Karon

A fizetési kedvezményt kérelmez6 hallgatokat, a képzésiik alapjan négy egymastdl fiiggetlen
hallgatoi csoportban kell kezelni, amely hallgatoi csoportokba tartozo fizetési mentességre ira-
nyul6 kérelmeket az azokhoz mellékelt dokumentumok, valamint a tanulmanyi rendszerbdl
nyerhetd adatok alapjan, ezen melléklet 1-4. pontjaiban meghatarozott médon egyéni pont-
szamok szerint kell értékelni.

A meghatarozott pontszamokat a teljes csoportra Osszegezni kell (csoportpontszam), majd
meg kell hatarozni az egyes kérelmez6 pontszam-részaranyat az egyéni pontszam és a cso-
portpontszam hanyadosaként. A kérelmezd részére biztosithato fizetési kedvezményt (az el-
engedett dij mértékét) a csoporthoz rendelt keretdsszeg €s a pontszam-részarany szorzata
alapjan kell meghatarozni.

Amennyiben a fenti mdédon meghatdrozott fizetési kedvezmény nem éri el legalabb a hallgatd
képzésének egy kreditre es6 dijat, tigy a hallgatd nem részesiil fizetési kedvezményben.

1. Egyéni pontszam meghatdrozdsa az alap-, osztatlan és mesterképzéses hallgatoi
csoportba tartozo kérelmezdk esetében

Az alap- osztatlan, és mesterképzéses hallgatokat egységes csoportként kell kezelni. Szamukra
a dijcsokkentés alapjaul szolgald hallgatoi egyéni pontszam (H;) a kdvetkezdk szerint hataro-
zand6 meg;:

Hi=S+E+ Tgg; +Tors +Ty) “k
ahol
S az ESZR pontozasi szempontjai szerint adott szocidlis részpontszam (0-100 pont);
E a HEB javaslata alapjan adott részpontszam, figyelemmel a fogyatékossag, sajatos
nevelési igény jellegére, stilyossagara; (0-100 pont);
Ty tanulmanyi részpontszam, mely az utols6 két (aktiv) félévbdl a hallgatd szamara

kedvezdbb féléves korrigalt kreditindex (a tovabbiakban: KKI) 6tvenszerese, minusz
100 pont (max. kb. 200 pont);

T¢r 4 tanulmanyi részpontszam, mely az az utolsé két (aktiv) félévbdl a hallgatd sza-
mara kedvezdbb féléves stlyozott tanulmanyi atlag htiszszorosa, minusz 20 pont (max
kb. 80 pont);

T}, tanulmanyi részpontszadm, amely a hallgato6 utolso két félévének tobblet tanulmanyi
teljesitménye utan a KTB javaslata alapjan keletkezett tobbletpontokat 0sszegzi (max.
100 pont);

k a képzésre jellemzd mutatd, melyet a kovetkezd modon kell meghatarozni:

_ ( hallgato képzésének kreditdija )
~ \az azonos hallgatéi csoportban fizetett legmagasabb képzés kreditdija)’

és ahol a Tkki és a Tst4 tanulmanyi részpontszamok minimuma 0 lehet.
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2. Egyéni pontszdm meghatdrozdsa a doktorandusz csoportba tartozo kérelmezdk esetében

A fizetési mentességre vonatkoz6 kedvezményt kérelmez6 doktorandusz hallgatdkat doktori
iskolanként kiilon hallgatdi csoportként kell kezelni, szdmukra a dijcsokkentés alapjaul szol-
gald doktorandusz egyéni pontszam (D;) a kovetkezdk szerint hatdrozandé meg:

D;=S+E+T;+T,

ahol
S az ESZR pontozasi szempontjai szerint adott szocidlis pontszam (0-100pont);
E a HEB javaslata alapjan adott pontszam, figyelemmel a fogyatékossag, sajatos neve-
lési igény jellegére, sulyossagara; (0-100 pont);
T4 tanulmanyi pontszdm, a kérelmezd megjelent publikdcidinak, mtszaki, illetve ma-
vészeti alkotdsaira szama és mindsége alapjan, a doktori tanulmanyokbdl eltelt id6 fi-
gyelembevételével, az illetékes doktori iskola altal megallapitott pontszam (0-100
pont);
T, a képzési tervben, mintatantervben eldirtakon tilmutaté tanulmanyi teljesitményt
kifejez6 pontszadm, melyet a kovetkezd modon kell meghatarozni:

_ (heti dtlagos oktatdsi tevékenység kontaktiriban kifejezve
- képzési tervben eldirt heti kontaktora tartdsi kitelezettség

1) -100.

3. Egyéni pontszam meghatdrozdsa a szakirdanyii képzésen részt vevd csoportba tartozo ké-
relmez0k esetében

A szakirdnyu tovabbképzési szakok fizetési mentességre vonatkozd kedvezményt kérelmezd
hallgatdit szakiranyu tovabbképzésenként, elkiilonitett hallgatoi csoportként kell kezelni. Sza-
mukra a dijesokkentés alapjaul szolgalo szakmérnok egyéni pontszam (Sz 1.) a kovetkezdk

szerint hatarozando6 meg;:
Szi=S+E+ Ty +T,

ahol
S az ESZR pontozasi szempontjai szerint adott szocidlis részpontszam (0-100 pont);
E a HEB javaslata alapjan adott részpontszam, figyelemmel a fogyatékossag, sajatos
nevelési igény jellegére, stilyossagara; (0-100 pont);
T4r4 tanulmanyi részpontszam, mely az el6z6 (aktiv) féléves stlyozott tanulmanyi at-
lag negyvenszerese (max. kb. 200pont).



4. Egyéni pontszdm meghatdrozdsa részismereti képzési és vendéghallgatoi jogviszonyban
all6 kérelmezdk esetében

A fizetési mentességre vonatkozd kedvezményt kérelmezd részismereti képzésen résztvevd
hallgatdkat, elkiilonitett hallgatoi csoportként kell kezelni. Szamukra a dijcsokkentés alapjaul
szolgald egyéni pontszam (Szl.) a kovetkezdk szerint hatarozandd meg;:

Szi=S+E+ Teps+T,

ahol
S az ESZR pontozasi szempontjai szerint adott szocidlis részpontszam (0-100 pont);
E a HEB javaslata alapjan adott részpontszam, figyelemmel a fogyatékossag, sajatos
nevelési igény jellegére, sulyossagara; (0-100 pont);
T¢r4 tanulmanyi részpontszam, mely az el6z6 (aktiv) féléves stlyozott tanulmanyi at-
lag negyvenszerese (max. kb. 200pont).



